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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszcza
sie w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznosci ciggtej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowaé elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie programowania 2023-
2027.

Niniejszy raport jest zwienczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem, a
listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okreséw od
rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprdcz danych z monitoringu
prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji okre$lone sg
konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie nimi z
interesariuszami i ze spotecznoscia. Dziatania te, szczegdlnie polegajgce na ankietowaniu
odpowiednich grup respondentéw, prowadzone byty przez LGD systematycznie, wedtug
harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszo$é procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzi¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie tylko
Panu Prezesowi, pracownikom i cztonkom Zarzadu, ale takze zaangazowanym w wywiady
cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i beneficjentom. Nie
mozna zapomnie¢ rowniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia, sympatykach oraz

wszystkich respondentach, ktérzy rzetelnie wypetniali ankiety.



Streszczenie najwazniejszych wynikéw badania

e Teren ,LGD7 —Kraina Nocy i Dni” w 2021 roku zamieszkiwato 69 199 oséb, o 103 osoby
wiecej, niz w roku 2015, jednak w wiekszosci gmin ludnosci ubyto. Depopulacja
omineta jedynie gminy Blizandw, Godziesze Wielkie i Zelazkdw.

e Saldo migracji dla wszystkich gmin LGD w 2021 wynosito +7 0séb, co oznacza, ze w
sumie wiecej oséb przyjechato, niz opuscito badany teren. W czterech gminach
obserwujemy jednak saldo ujemne.

e Sredni udziat ludnoéci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem dla gmin LGD w
roku 2021 byto 60,6%, wynik ten przewyzsza wskaznik dla catego wojewddztwa
wielkopolskiego.

e Wskaznik obcigzenia demograficznego wynosi dla badanego terenu 17%. Najwieksza
grupe emeryci i emerytki stanowig w gminie Liskdw, niemal co pigty mieszkaniec ma
tam wiecej, niz 65 lat. ,,Najmtodszg” w tej grupie gming sg Godziesze Wielkie.

e Gminy nalezgce do ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” bogaca sie. Sredni wzrost wydatkéw
budzetéw gmin na jednego mieszkanca przewyzszyt w ciggu ostatnich szesciu lat
wzrost tego wskaznika w catym wojewddztwie wielkopolskim.

e Na obszarze LGD w 2020 roku mieszkato 300 beneficjentéw srodowiskowej pomocy
spotecznej na 10 tysiecy ludnosci, niemal o potowe mniej niz w roku 2015. Stosunkowo
najwiecej potrzebujgcych zamieszkuje gmine Godziesze Wielkie, najmniej natomiast
gmine Kozminek.

e Srednia liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych dla terenéw LGD jest
nizsza, niz dla catego wojewddztwa wielkopolskiego i wynosi 38 podmiotéw na 10
tysiecy mieszkancéw.

e W sumie na terenie ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” dziatajg 22 biblioteki, doktadnie tyle
samo, ile funkcjonowato w roku 2015. Najchetniej ksigzki wypozyczajg mieszkancy
gminy Cekoéw-Kolonia, az jedna czwarta mieszkancéow jest tam aktywnymi
czytelnikami.

e W 2021 roku teren LGD zamieszkiwato 686 osdb bez pracy, w tym 276 bezrobotnych
mezczyzn i 410 bezrobotnych kobiet. Liczba ta byta dwa razy nizsza niz w roku 2015.
Najwiecej oséb bez pracy zamieszkuje gminy Blizandw i Godziesze Wielkie.

e 7 przeprowadzonych ankiet wynika, ze co trzeci mieszkaniec LGD zadowolony jest z
warunkow zycia w gminie, i tyle samo oséb uwaza, ze warunki te poprawity sie od roku
2016.

o Wiekszos¢ mieszkancow potrafi wskazaé najwazniejsze atrakcje turystyczne w okolicy.
Duza czes¢ spotecznosci LGD uczestniczy takze w wydarzeniach organizowanych w
gminie, a wiecej niz jedna trzecia badanych deklaruje swoje uczestnictwo w ich
przygotowaniu.



Niemal jedna trzecia ankietowanych mieszkanicow rozwaza zmiane miejsca
zamieszkania. Do gtéwnych powoddéw tych rozwazan nalezg brak perspektyw
zawodowych i utrudniony dostep do placéwek opieki nad dzieé¢mi.

Lekko ponad potowa mieszkancéw korzystata z infrastruktury finansowanej ze
srodkow unijnych od 2016 roku. Mniej osdb korzysta ze szkolen, spotkan i festynow.
Interesanci Lokalnej Grupy Dziatania ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” bardzo dobrze
oceniajg funkcjonowanie grupy. Wedtug ankietowanych tatwo sie umoéwi¢ na
spotkanie z pracownikami LGD, rozmowy telefoniczne z Biurem sg produktywne, a
godziny pracy Biura dogodne dla klientéw.

Bardzo dobre opinie interesanci majg takie o organizacji naboréw wnioskéw,
prowadzeniu doradztwa i dziatar informacyjnych dla mieszkaicow.

Gtéwnym Zrédtem informacji na temat funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania sg
bezposrednie kontakty z pracownikami Biura i oficjalna strona internetowa. Jesli
chodzi o przekazywanie informacji zwrotnej, mieszkarcy wybrali ankiete elektroniczna
i kontakt telefoniczny.

Niemal wszyscy przebadani interesanci uwazajg, ze Srodki finansowe przeznaczone na
wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie. LGD powinna
podejmowac wyzwania wykraczajgce poza LSR — tak uwaza dwie trzecie badanych.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajacy cele i zakres ewaluacji.

3.1. Cel gtowny i cele szczegdtowe badania

Celem gtéwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé.

Cele szczegdtowe:

e \Wypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie z
Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRIiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikéw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej LSR

3.2. Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celéw i wskaznikéw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jako$¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalno$¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organéw LGD, ocena przebiegu konkursow,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjnos¢, proces rozwoju pracownikéw, efektywnosé¢ animacji i
doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$é procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jako$¢ podejmowanych uchwat, skutecznos$é¢ nadzoru nad
biurem LGD, jakos$¢ reakcji na zmieniajgce sie warunki, umiejetnos¢ wspétpracy i atmosfera
pracy, skuteczno$é dziatan strategicznych, jakosé wspoétpracy regionalnej i ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promog;ji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajaca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celéw okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalnos¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktére rozumiane jest, jako kryterium
pozwalajgce oceni¢ stopiel zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych Ilub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byly one
zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.



Trwatos¢ — w przypadku tego badania — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) moga trwac po zakoriczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznymi nr 5/3/2017 i 10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi opracowane
zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtéwnego i przypisanych do niego wskaznikéw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspierac rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc¢

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czyiw jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwéj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e (Czy w LSR witasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane w
ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa i
wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspétpracy

e Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspdtpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspdtpracy w przysztosci?



Ocena funkcjonowania LGD

e (Czy sposob dziatania partnerdw w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

e Jaka jest skutecznosc i efektywno$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

e (Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

e Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajgco przejrzyste i
przyjazne dla beneficjentow?

e Czy kryteria pozwalaty na wybér najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?

e Czy przyjety system wskaznikow pozwalat na zebranie wystarczajgcych informacji o
procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

e (Czy dziatalno$¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

e (Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposob wykorzystywany i promowany?

e Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

e (Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje s3 komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

e Jak uktadata sie wspétpraca z Samorzagdem Wojewddztwa?
e Jaka jest jakos¢ i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzgcych z szeregu
rozproszonych zrdodet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to koniecznos¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktérym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczgcego efektéw realizacji LSR. W
zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologicznej.

Triangulacja to zréznicowanie zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego i
poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

e 7rédetdanych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane réznego typu, jak
i dane pochodzace ze wczesniejszych badan; zostaty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzystaé mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

e perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikéw biura
LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyska¢ bogatszy
i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznosci, zaréwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym z zamierzen
badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura zastosowane zostaty
cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie zrodet zastanych (desk research)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych wtérnych.
Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalezé mozna w
dokumentacji wtasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania badawcze,
ale w znaczacym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.

Z kolei dane zewnetrzne, dane wtérne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdéw jest obecnie
niezwykle fatwy i trudnosci nalezy szukaé nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
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informacje mozna pozyskiwac od instytucji panstwowych powotanych do zbierania informacji.
Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu gospodarki,
instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktdry jest najwiekszym w Polsce
uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej, demograficznej,
spotecznej oraz stanie Srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz gminy jako
podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takzie regiony i
podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze w wielu
przypadkach dane ze Zrdédet zastanych sg niewystarczajace, zbyt powierzchowne, zbyt ogdlne
lub nieaktualne, by na nich poprzestaé, dlatego zwykle potrzebne s3 dziatania dla pozyskania

danych pierwotnych.
Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spoteczno$ciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancow, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania LGD
systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metodg pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajdujg sie zagregowane dane ogdlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego typu
badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych, zazwyczaj
na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania szczegétowe. Odbywa
sie to poprzez identyfikacje wskaznikéw, ktére bedg nas informowaé o wystepowaniu i
nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej zgodnie z wytycznymi
MRiIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie okreslony w zatgcznikach do
podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne niedociggniecia dokumentu czes¢ pytan
zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak wskazano we wstepie Podrecznika ma on
charakter pomocniczy nie obowigzkowy w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technikg CAWI (Computer Assisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajacej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
tanie, nie wymagajg réwniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspdiczesne narzedzia
umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowaé je w
wymiarze graficznym i estetycznym. Dobér préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
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mozna wysta¢ pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako ,,wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem préby, ktéry jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajgcej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebnosci préby, gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 21 osob.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkancéw nie jest mozliwe w ramach zasobodw,
ktérymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktéra
pozwoli na identyfikacje podgladdéw i opinii mieszkaricow poszczegdlnych gmin wchodzgcych
w skfad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikéw Biura LGD) do gmin partnerskich
z prosbg o wstawienie linku na strone internetowa gminy. Dzieki temu zabiegowi pozyskane
zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 115 ankiet.

Wykres 1. Wykres 1. Procent ankiet z poszczegélnych gmin

Gmina i Miasto Stawiszyn NN 7,5
Gmina Mycielin N 5,0
Gmina Liskéw [ 2,5
Gmina Zelazkéw N 10,0
Gmina Cekow - Kolonia I 23,8
Gmina Blizanéw I 5,0
Gmina KoZzminek . 17,5
Gmina Opatowek N 5,0
Gmina Godziesze Wielkie I 23,8

,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0
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Zrédto: badania wtasne

Wywiady pogtebione (IDI'i TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktorej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie jest
to jednak zwykta rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podja¢. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢ zadawanych
pytan a wieksze uzyskanie okre$lonych informacji. Tematy sg eksplorowane bardzo dogtebnie,
prowadzacy wywiad dopytuje i stara sie zrozumie¢, nie tylko fakty, ale motywy zachowania
badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci i doswiadczenie osoby
prowadzacej wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione s3 rozmowg sam na sam z
respondentem, prowadzgcy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyskac¢ czasami bardzo osobiste
informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie, gdy zachodzi potrzeba eksploracji pola
zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do interpretacji
trudnych do wyjasnienia wynikéw badan ilosciowych. Wywiady prowadzone byty metoda TDI
(telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na oczekiwania
respondentow oraz krotki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktdrych projekty nie sg realizowane
e Woywiad z dyrektorem Biura

e Wywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)

Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rézni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe majg liczebnos¢ od 8 do
12 0sdb, lecz w specyficznych przypadkach moze byc¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg grupy
jest jej homogenicznosé - powinno sie unikaé zréznicowania grup ze wzgledu na pte¢, wiek,
status spoteczny czy rdznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia badan
ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej metodzie
mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku osdb, pogtebiajac ja dodatkowo o
spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metoda charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie. Czesto
na spotkanie zaprasza sie wiecej oséb i prowadzi sie selekcje tych, ktdrzy lepiej pasujg do
profilu grupy i dajg wiekszg rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady grupowe,
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z uwagi na dyskusje wielu osdb, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia podzniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktdra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie w
specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktére sg wyposazone w weneckie lustra
umozliwiajgce zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiaddéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkédw Rady
whioskodawcow oraz cztonkéw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposdb. Dodatkowo wartos¢ pozyskanych informacji wzmocniona
jest poprzez odpowiednie wykorzystanie proceséw grupowych.
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5. Opis wynikoéw badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategiag Rozwoju

Teren ,,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” w 2021 roku zamieszkiwato 69 199 osdb, o 103 osoby wiecej, niz w
roku 2015, co nie oznacza jednak, ze w wiekszosci gmin ludnosci przybyto. Depopulacja omineta jedynie
gminy Blizandw, Godziesze Wielkie i Zelazkéw. Najwiekszy spadek ludnosci w ciggu ostatnich 6 lat
obserwujemy w gminie Liskdw — o0 6%, mniejsze w gminach Mycielin i Stawiszyn — o 3%. W pozostatych
gminach spadek nastepuje na poziomie 1-2 procent. Najliczniejszg gming w Lokalnej Grupie Dziatania
jest Opatéwek, w ktdrym mieszka 10 739 oséb. Najmniejszg, pod wzgledem ludnosci, gming jest
Cekoéw-Kolonia — 4770 mieszkancow.

Tabela 1. Ludnosc ogofem

Nazwa gminy Rok 2015 [Rok 2016 |Rok 2017 |Rok 2018 |Rok 2019 |Rok 2020 |Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 3475323| 3481625 3489210 3493969 3498733 3496450 3489074
Blizanow 9818 9856 9905 9892 9940 9932 9988
Godziesze Wielkie 9269 9337 9441 9524 9591 9674 9765
Cekdéw-Kolonia 4817 4782 4786 4780 4746 4767 4770
Kozminek 7553 7547 7557 7538 7547 7548 7529
Opatoéwek 10850 10833 10856 10815 10808 10787 10739
Zelazkéw 9370 9421 9439 9472 9546 9517 9501
Liskow 5282 5287 5279 5260 5213 5161 5094
Mycielin 4933 4929 4905 4872 4873 4862 4820
Stawiszyn 7204 7209 7229 7195 7133 7074 6993
Suma 69096 69201 69397 69348 69397 69322 69199

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Na liczbe ludnosci danego regionu sktadajg sie wartosci zwigzane z liczbg narodzin i zgondw, ale takze
wskazniki dotyczgce ruchu migracyjnego ludnosci z i do regionu. Przy takich analizach pod uwage brane
sg dane o migracjach zewnetrznych (wyjazdy za granice oraz przyjazdy do kraju) oraz wewnetrznych
(przekraczanie przez ludnos¢ granic gminnych). W ten sposéb obliczy¢ mozna saldo migracji. Wskaznik
ten dla wszystkich gmin LGD w 2021 wynosit +7 0s6b, co oznacza, ze w sumie wiecej osob przyjechato,
niz opuscito badany teren. W czterech gminach obserwujemy jednak saldo ujemne, najnizsze w gminie
Stawiszyn (-33), Mycielin (-22) i Liskow (-21), wyzsze w gminie Cekéw-Kolonia (-10) i Kozminek (-4).
Najwyzsze saldo dodatnie zanotowano w gminie Blizanow (+47).

Tabela 2. Saldo migracji w ruch wewnetrznym i zewnetrznym

Nazwa gminy Rok 2016 [Rok 2017 |[Rok 2018 |Rok 2019 |Rok 2020 |Rok 2021
wojewddztwo wielkopolskie 1059 1143 1282 1460 1757 2000
Blizanow 30 21 -28 30 -2 47
Godziesze Wielkie 55 59 60 52 69 76
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Cekow-Kolonia -17 -13 -6 -31 4 -10
KoZzminek -21 -14 -26 0 -3 -4
Opatéwek 11 31 -15 -5 16 16
Zelazkéw 28 23 56 51 -37 19
Liskéw -2 -27 9 -15 -9 -21
Mycielin -11 -40 -23 -1 -14 -22
Stawiszyn -4 -4 -22 -22 -35 -33
Srednia dla gmin LGD 7,6 4 0,5 6,5 -1,2 7,5

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Ponizsza tabela prezentuje wyniki dotyczace liczby oséb w wieku produkcyjnym w stosunku to
reszty ludnosci. Srednim udziatem dla gmin LGD w roku 2021 jest 60,6%, co jest wynikiem
lekko wyzszym niz wskaznik ten dla catego wojewddztwa wielkopolskiego. Gminy nie réznig
sie znaczaco miedzy sobg pod tym wzgledem. Najwyzszy udziat ludnosci w wieku
produkcyjnym zanotowano w gminie Godziesze Wielkie: 61,8%, najnizszy natomiast w gminie
Cekoéw-Kolonia: 58,3%. Odsetek ten spada jednak z roku na rok, najbardziej w gminie Cekdw-
Kolonia, o 4 punkty procentowe.

Tabela 3. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 [Rok 2017 |Rok 2018 |Rok 2019 [Rok 2020 |Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 62,6 62 61,3 60,7 60,1 59,7 59,3
Blizanow 63,9 63,5 63 62,7 62,5 61,9 61,5
Godziesze Wielkie 63,3 62,8 62,7 62,6 62,2 61,8 61,8
Cekdéw-Kolonia 62,6 62,2 61,3 60,8 60,5 59,8 58,3
Kozminek 63,7 63,1 62,6 62,4 62 61,6 61,4
Opatowek 62 61,9 61,8 61,3 61 60,7 60,5
Zelazkéw 63,6 63 62,7 62,3 61,9 61,5 61
Liskéw 61,5 60,8 60,4 59,8 59,5 59,6 59,7
Mycielin 62,6 62,5 62,1 61,6 61,5 61,2 61
Stawiszyn 63 62,4 61,8 61,4 60,9 60,7 60,5
Srednia dla gmin LGD 62,9 62,4 62,0 61,6 61,3 60,9 60,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Wskaznik obcigzenia demograficznego to stosunek dzieci i osob starszych do reszty
spoteczenstwach. Srednim wskaznikiem dla wszystkich gmin nalezacych do LGD w 2021 roku
byto 17,0%. We wszystkich gminach wskaznik ten z roku na rok wzrasta, najbardziej w gminie
Cekdéw-Kolonia, od 2015 roku o 4 punkty procentowe, najmniej w gminie Godziesze Wielkie,
jedynie o procent. Najwiekszg grupe emeryci i emerytki stanowig w gminie Liskdow, niemal co
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pigty mieszkaniec ma tam wiecej, niz 65 lat. ,,Najmtodszg” w tej grupie gming jest Godziesze
Wielkie, 15% mieszkancow jest tam poza wiekiem produkcyjnym.

Tabela 4. WskazZnik obcigzenia demograficznego

Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 [Rok 2017 |Rok 2018 |Rok 2019 [Rok 2020 |Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 14,6 15,2 15,7 16,3 16,8 17,3 17,7
Blizanow 13,4 13,9 14,3 14,8 15,1 15,5 15,9
Godziesze Wielkie 13,4 14 14,1 14,2 14,5 14,8 14,9
Cekdéw-Kolonia 14,4 15,4 16,1 16,5 16,9 17,1 17,9
Kozminek 14 14,4 14,7 15,3 15,5 16,1 16
Opatdéwek 15,7 16,1 16,5 17 17,4 17,6 17,9
Zelazkéw 13,8 14,2 15 15 15,4 15,9 16,3
Liskéw 16,7 17,5 17,7 18,3 18,2 18,5 18,9
Mycielin 15,5 15,5 16,2 16,4 17,1 17,4 17,6
Stawiszyn 14,6 15,3 15,7 16,2 16,9 17,4 17,8
Srednia dla gmin LGD 14,6 15,1 15,5 15,9 16,3 16,7 17,0

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Na obszarze LGD w 2020 roku mieszkato 300 beneficjentéw srodowiskowej pomocy spotecznej na 10
tysiecy ludnosci, niemal o potowe mniej niz w roku 2015. Spadek liczby oséb otrzymujgcych pomoc ze
strony osrodkéw pomocy spotecznej dotyczy wszystkich gmin nalezgcych do LGD. Najwiecej
beneficjentéw w ciggu 5 lat ubyto w gminie Mycielin — 0 61%, najmniejszy spadek zanotowano w
gminie Cekéw-Kolonia — 0 39%. Stosunkowo najwiecej potrzebujacych zamieszkuje gmine Godziesze
Wielkie: 372 oséb na 10 tysiecy mieszkancéw, najmniej natomiast gmine KoZminek: 237 na 10 tysiecy
0s6éb. W sumie ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” zamieszkuje 910 gospodarstw domowych korzystajacych ze
srodowiskowej pomocy spotecznej.

Tabela 5. Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spofeczne na 10 tys. ludnosci
Nazwa gminy Rok 2015 [Rok 2016 |Rok 2017 |Rok 2018 [Rok 2019 [Rok 2020
WIELKOPOLSKIE 635 573 514 463 430 389
Blizandow 598 520 474 429 391 350
Godziesze Wielkie 678 502 608 438 397 372
Cekow-Kolonia 429 426 385 329 300 263
Kozminek 458 429 428 328 288 237
Opatdéwek 485 444 477 389 334 290
Zelazkéw 546 598 473 418 383 251
Liskow 737 651 564 411 260 336
Mycielin 747 537 529 445 350 296
Stawiszyn 573 533 469 423 354 310
Srednia dla gmin LGD 583 515 489 401 339 300
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Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Ponizsza tabela przedstawia dynamike liczby podmiotéw gospodarki narodowej ogdétem.
Najwiecej podmiotow zarejestrowanych jest w urzedzie gminy Opatéwek, az 1275
przedsiebiorstw, jednak to w tej gminie nastgpit najmniejszy wzrost wzgledem 2015 roku.
Najwiecej podmiotéw przybyto w ciggu ostatnich 5 lat w gminie Mycielin, az 0 41%. W sumie
we wszystkich gminach nalezgcych do LGD zarejestrowanych jest 6878 podmiotéw gospodarki
narodowej ogétem. Sredni wzrost od 2015 wynidst 23%, tymczasem w catym wojewddztwie
wielopolskim wzrost utrzymat sie na poziomie 16%.

Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowej ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 |Rok 2017 |Rok 2018 |[Rok 2019 [Rok 2020 [Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 409865| 414798| 422094 429658 446215 461225 477444
Blizanow 828 844 858 885 904 947 988
Godziesze Wielkie 715 730 748 763 803 867 947
Cekéw-Kolonia 364 376 388 408 438 453 482
Kozminek 562 565 581 612 635 668 694
Opatéwek 1160 1161 1162 1165 1201 1222 1275
Zelazkéw 820 864 894 951 981 1037 1107
Liskow 333 340 351 366 360 377 388
Mycielin 257 263 266 293 321 336 363
Stawiszyn 541 549 544 550 576 612 634
Srednia dla gmin LGD 620 632 644 666 691 724 764

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

O potencjale przedsiebiorczym mieszkancéw ,,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” $wiadczy liczba podmiotéw
nowo zarejestrowanych na 10 tysiecy ludnosci w wieku produkcyjnym. Gminy nalezgce do grupy rdznig
sie od siebie pod tym wzgledem. Najwiecej takich podmiotéw zarejestrowanych jest w gminie
Zelazkéw: 173 podmioty na 10 tysiecy oséb w wieku produkcyjnym, dwa razy wiecej niz w gminie
Liskow, gdzie zarejestrowanych jest jedynie 79 podmiotédw na 10 tysiecy ludnosci. Cho¢ tendencja
catego terenu LGD jest wzrostowa, nie w kazdej z gmin podmiotéw przybyto w ostatnich latach. W
2021 nowo zarejestrowanych podmiotéw byto mniej niz w 2015 w gminach Cekéw-Kolonia i Liskdw.

Tabela 7. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym
Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 |Rok 2017 |Rok 2018 |[Rok 2019 [Rok 2020 [Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 164 156 163 183 176 155 171
Blizandow 104 101 111 156 124 120 122
Godziesze Wielkie 123 106 135 119 116 147 169
Cekodw-Kolonia 166 148 140 148 171 133 148
Kozminek 96 88 108 130 126 125 110
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Opatéwek 128 136 113 146 140 111 140
Zelazkéw 119 143 130 195 132 133 173
Liskow 80 81 100 153 74 104 79
Mycielin 110 84 89 147 170 67 133
Stawiszyn 110 96 99 93 127 128 120
Srednia dla gmin LGD 115 109 114 143 131 119 133

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

Liczba fundacji i stowarzyszen dziatajgcych w gminie pozwala okresli¢ poziom zaangazowania
mieszkancdw w sprawy spoteczne. Srednia liczba takich organizacji dla terenéw LGD jest nizsza niz dla
catego wojewddztwa wielkopolskiego i wynosi 38 podmiotéw na 10 tysiecy mieszkaricéw, podczas gdy
wartosé ta dla wojewddztwa wynosi 42 podmioty na 10 tysiecy mieszkaricéw. Gminami, ktére
przewyzszajg wynik wojewddzki sg Blizandw (48 organizacji) i Mycielin (46 organizacji). Stosunkowo
najmniej organizacji dziata w gminie Stawiszyn: 26 fundacji i stowarzyszen na 10 tysiecy oséb. Gminy
nie réznig sie znaczgco miedzy sobg w kwestii wzrostu liczby organizacji spotecznych na przestrzeni lat.

Tabela 8. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkaricow
Nazwa gminy Rok 2015 |Rok 2016 |Rok 2017 |Rok 2018 |[Rok 2019 [Rok 2020 [Rok 2021
wojewddztwo

wielkopolskie 36 38 40 39 40 41 42
Blizanow 43 44 47 47 47 48 48
Godziesze Wielkie 25 26 25 26 28 28 30
Cekow-Kolonia 33 36 36 40 40 40 42
Kozminek 34 36 36 34 33 32 35
Opatowek 35 37 39 38 37 37 39
Zelazkow 28 28 28 30 30 30 32
Liskéw 38 40 44 40 40 41 41
Mycielin 41 41 41 41 45 45 46
Stawiszyn 25 25 24 24 24 24 26
Srednia dla gmin LGD 34 35 36 36 36 36 38

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)

W 2021 roku teren ,,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” zamieszkiwato 686 osdb bez pracy, w tym 276
bezrobotnych mezczyzn i 410 bezrobotnych kobiet. Liczba ta byta dwa razy nizsza niz w roku
2015, kiedy obszar LGD zamieszkiwaty 1323 osoby bez pracy. Do najwiekszego spadku
bezrobocia doszto w gminie Kozminek, w ciggu 6 lat znalazto tam prace 57% bezrobotnych.
Najwiecej oséb bez pracy zamieszkuje gminy Blizandw i Godziesze Wielkie, 97 mieszkancow w
kazdej z nich. Najmniej bezrobotnych mieszka w gminach Cekdw-Kolonia i Mycielin, 53
mieszkancow w kazdej z nich. Tendencja spadku bezrobocia w gminach nalezgcych do LGD jest
wyzsza niz warto$é ta dla catego wojewddztwa wielkopolskiego.
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Tabela 9. Bezrobotni zarejestrowani ogétem

Nazwa gminy Rok 2015 [Rok 2016 [Rok 2017 [Rok 2018 [Rok 2019 |Rok 2020 |Rok 2021
WIELKOPOLSKIE 93311 77697 58857 50867 46313 60958 49850
Blizandow 155 149 100 91 83 102 97
Godziesze Wielkie 183 162 104 92 87 93 97
Cekdéw-Kolonia 92 63 45 39 31 45 53
Kozminek 162 130 87 55 61 85 70
Opatdéwek 196 143 104 78 68 106 93
Zelazkéw 173 154 107 77 81 94 83
Liskow 100 75 53 45 48 52 56
Mycielin 104 80 54 38 42 53 53
Stawiszyn 158 136 111 92 75 97 84
Srednia dla gmin

LGD 147 121 85 67 64 81 76

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych (dostep: 30.09.2022)
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5.2. Opinie i potrzeby mieszkancow obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina
jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Mieszkancy terenu nalezgcego do ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” nie majg jednego, wspdlnego
zdania na temat warunkéw do zycia, jakie panujg w gminach. O tym, ze gmina jest dobrym
miejscem do zycia, przekonanych jest 40% badanych, drugie tyle ,troche sie zgadza, a troche
sie nie zgadza” z takim stwierdzeniem. ,,W mojej gminie nie moge realizowac¢ wszystkich moich
potrzeb” —tak uwaza 17% ankietowanych. Nie ma zdania 3% osdb.

Zdecydowanie sie zgadzam [N 19%
Raczej sie zgadzam |[INNENEGEGEGGNNNN 21%
Troche tak/troche nie NN 39%
Raczej sie nie zgadzam [N 11%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [ 6%

Nie mam zdania Il 3%

Zrodto: badania wiasne

Réwno rozktadajg sie takze gtosy dotyczace poprawy warunkéw do zycia w ostatnich latach.
O tym, ze od 2016 roku warunki do zycia w gminie poprawity sie, przekonanych jest 35%
mieszkancow, przeciwnego zdania jest 33% badanych. Skonkretyzowanego zdania nie ma 29%
i uwaza, ze niektore warunki sie polepszyty, a niektore pogorszyty. Nie ma zdania 3%

ankietowanych.

Wykres 3. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnich
latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie sie zgadzam [ 14%
Raczej sie zgadzam [N 21%
Trochg tak/troche nie  [INEEGEGENEE. 29%
Raczej sie nie zgadzam [ 3%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [N 10%

Nie mam zdania [l 3%

Zrodto: badania wiasne
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Gminy zostaty takie ocenione pod wzgledem poszczegdlnych aspektow. Najwiecej
pozytywnych ocen zanotowano w kwestii infrastruktury drogowej, promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobow naturalnych i turystyki oraz infrastruktury sportowej i rekreacyjne;j.
Potowa badanych przecietnie ocenia atrakcyjnosé¢ turystyczng. Najwiecej negatywnych ocen
dotyczy zaangazowana mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemdéw. Mozliwosé
zatrudnienia poza rolnictwem to réwniez obszar, ktéry nie zadowala badanych. Stosunkowo
duza grupa oséb nie ma opinii na temat warunkdéw dla przedsiebiorcéw i prowadzenia firmy.

Wykres 4. Ocena gminy na wymiarach

Infrastruktury drogowej |[iS8N 39% [ 26% 11% DA%%
Promogji dziedzictwa kulturowego, zasobdéw naturalnych i - 37% _ 15% ')
turystyki
Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej |JISSaN 27% T 39% 9% [9%a%
Dziafan i usprawnien na rzecz oséb niepetnosprawnych 486 34% [ 32% 9% 9% 13%
Infrastruktury i oferty kulturalnej |68 29% T a0% 0 15% [9%1%
Tozsamosci mieszkaricow z regionem  B88 28% T a3%  15% B%5%
Atrakcyjnosci turystycznej 286 26% I s0% 0 12% [i0%%
Dziatah na rzecz oséb po 50 roku zycia |88 "19%  INBIZN 16% B 15%
Sprzyjajacych r\;\/r::)r\;;sf:;gliifr;z;dsiebiorcéwi §% 18% | 26% " 12% [H0% 27%
Dziatari na rzecz kobiet B8 17% SN 16% BTN 15%
Dziatari na rzecz bezrobotnych [688 13% IS 13% o 23%
Zaangazowania mieszk;rrﬁgto;l\/:n:vé:;l)zwiazywanie lokalnych M 16% [ E 27% EEs%

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem 58 11% IINZ4%0N T 20% RN 15%
Dziatari na rzecz oséb przed 34 rokiem zycia 39%10% 2N 21% oW 24%

M Bardzo dobrze Dobrze ® Przecietnie Zle ®WBardzozle Nie mam zdania

Zrédto: badania wiasne
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Wiekszos¢ mieszkancow potrafi wskazaé najwazniejsze atrakcje turystyczne w okolicy i zna
najwazniejsze fakty historyczne dotyczace gminy. Duza cze$¢ spotecznosci LGD uczestniczy
takze w wydarzeniach organizowanych w gminie, a wiecej niz jedna trzecia badanych deklaruje
swoje uczestnictwo w ich przygotowaniu. Mato popularne jest wsrdéd mieszkancow
uczestnictwo w nieformalnych grupach spotecznych oraz radach i komitetach np. szkolnych
czy sportowych. Ponad pofowa negatywnie wypowiada sie takze o warunkach dla
przedsiebiorcéw, a co czwarty ankietowany nie ma w tej kwestii zdania. Na terenie gminy sg
niesprzyjajace warunki dla turystéw i oséb przyjezdnych — tak uwaza wiekszos¢ mieszkancéw.

Wykres 5. Opinie na temat zaangazowania w funkcjonowania gminy

Potrafie wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne = = .
w okolicy 3% 56% 14% 6%
Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczgce = - 5
mojej miejscowosci/gminy 1% Sl 17%  [#5R%
Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w -
56% 20%  [9%%

gminie (kulturalnych, rekreacyjno-sportowych,...

Mam mozliwosci, by wypowiadac sie na temat s = S
waznych zagadnien (dotyczacych gminy i mojej... 13% Bl 2 »

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie 5 5 _o
zawodowo 13% 2hik S s
Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen = = -
(sam(a) albo w ramach grupy, do ktérej naleze) - 2Ei o °
Na terenie mojej gminy sg sprzyjajgce warunki dla .
27% 43% 22%s%

turystow i oséb przyjezdnych

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota _
12% 16% NS

gospodyn etc.)

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzagdowej 5 5 _D
(stowarzyszenie, fundacja) 2T 7% 21% o

W mojej gminie powstaje wiele firm 38 723% 34% e 14%

Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, -
12%  20% [NSS

klubie sportowym, przedsiebiorstwie)

W mojej gminie chetnie inwestujg przedsiebiorcy . 15% 38% - 24%

B Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie M Zdecydowanie nie nie wiem

Zrédto: badania wiasne
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Co trzeci badany zadowolony jest z warunkéw zycia w gminie. Najwiekszg grupe stanowig te
osoby, ktére majg ambiwalentny stosunek do tego pytania. Jedna czwarta Zle ocenia warunki
panujgce w zamieszkiwanej gminie.

Wykres 6. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkéw Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak [ 13%
Raczej Tak N 21%
Troche tak/troche nie [N 40%
Raczej nie I 13%
Zdecydowanie nie [ 6%

Nie mam zdania JI 1%

/rédto: badania wiasne

Niemal jedna trzecia ankietowanych mieszkarnicéw rozwaza zmiane miejsca zamieszkania i
wyprowadzke z gminy. Do gtdwnych powoddéw tych rozwazan nalezg brak perspektyw
zawodowych, utrudniony dostep do placdwek opieki nad dzie¢mi, do instytucji kultury i
edukacji.

Wykres 7. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrodto: badania wiasne
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Wykres 8. Powody zmiany miejsca zamieszkania

Trudny dostep do edukacji [N 5%

Trudny dostep do instytucji kultury [N 6%

Utrudniony dostep do placowek opieki nad
dzie¢mi

I 7%
Brak perspektyw zawodowych [N 15%
Powody osobiste/ rodzinne [N 3%

Inne (jakie?) NN 6%

Zrodto: badania wiasne

Lekko ponad potowa mieszkaiicéw korzystata z infrastruktury finansowanej ze srodkow
unijnych. Niemal jedna czwarta osdb, poczgwszy od 2016 roku, nie korzystata z takich
obiektow i tyle samo oséb nie potrafi stwierdzi¢ tego faktu.

Wykres 9.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze
Srodkdw unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto

18%

Tak, czasem

33%

Trudno powiedzieé 26%

Nie

23%

Zrodto: badania wiasne

Wspominanie projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow —tak uwaza wiekszosé badanych. ,,Ani tak, ani nie” to odpowiedz, ktérg udzielito
30% ankietowanych, jedynie 2% uwaza, ze projekty te nie sg popularne.
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Wykres 10. Czy Pana/i zdaniem projekty zwiqzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkaricow?

Nie

2%

Zrédto: badania wiasne

Mieszkancy réznig sie miedzy sobg pod wzgledem korzystania z projektow takich jak szkolenia,
spotkania i festyny, finansowanych ze srodkéw unijnych. Niemal tyle samo oséb deklaruje

swoj udziat w takich projektach, co z takich projektéw w zupetnosci nie korzysta. Co dziesigty
mieszkaniec nie jest w stanie odpowiedzie¢ na ponizsze pytanie.

Wykres 11. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkdw unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto - 10%
Tak, czasem _ 37%
Trudno powiedzie¢ - 10%

Zrodto: badania wiasne
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Wiekszos¢ osdb nie wie, czy opisane powyzej projekty cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancodw. Czesciej niz co trzeci mieszkaniec uwaza, ze projekty owszem, interesujg
mieszkancow, a co dziesigty jest odmiennego zdania.

Wykres 12.  Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszq sie zainteresowaniem
mieszkarcow?

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy biorgcy udziat w ankiecie mieli takze mozliwo$¢ hipotetycznego rozdysponowania
finanséw gminnych. W pierwszej kolejnosci pienigdze z budzetu przeznaczono by na
infrastrukture drogowa. W drugiej kolejnosci dofinansowania wymaga infrastruktura
sportowa. Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem to trzeci w kolejnosci priorytet
mieszkanncow. Dodatkowe fundusze pomogtyby takze we wsparciu infrastruktury spotecznej i
aktywnosci spotecznej mieszkarnicow. Na koncu listy znalazto sie dofinansowanie dziatan
wzmacniajgcych tozsamosé mieszkancow z regionem. Stosunkowo mato gtoséw zostato
oddanych na dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 i po 50 roku zycia.
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Wykres 13.  Prosze sobie wyobrazié, ze ma Pan/i moZliwos¢ decydowania o podziale
dodatkowych Srodkéw finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych
obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna
Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

Aktywnos$¢ spoteczna mieszkaricéw (zaangazowania w sprawy
lokalne)

Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkarncow

Dziafania utatwiajgce zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Infrastruktura i oferta kulturalna

Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobéw
naturalnych, turystyki

Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez kobiety

Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku
zycia

Dziatania umozliwiajace podjecie pracy przez osoby przed 34

rokiem zycia

Dziatania wzmacniajgce tozsamosé mieszkaricdw z regionem

Zrédto: badania wiasne

5.3. Funkcjonowanie LGD

Ocena pracy biura

= 3e%
I 21%
— 20%
— 19%
I 17%
I 13%
I 2%
I 11%
I 10%
I 10%

7%

B 6%

B 6%

. 6%

. 4%

Interesanci Lokalnej Grupy Dziatania ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” bardzo dobrze oceniaja

funkcjonowanie grupy. Wiekszos¢ dziatania ocenia bardzo dobrze, co trzecia osoba ocenia

dobrze, a jedynie 5% ocenia i dobrze, i Zle. Brak ocen negatywnych.
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Wykres 14.  Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania?

Bardzo dobrze [N 62
Raczejdobrze [ 33
I dobrzeizle [ 5
Raczejzle | 0%
Bardzozle = 0%
Trudno powiedzie¢ = 0%

10 20 30 40 50 60 70

Zrodto: badania wiasne

Réwnie dobrze ocenione zostaty poszczegdlne aspekty funkcjonowania LGD. Wedtug
ankietowanych fatwo sie umoéwic na spotkanie z pracownikami LGD, rozmowy telefoniczne z
Biurem sg produktywne, a godziny pracy Biura dogodne dla klientéw. Jedyne pojedyncze
negatywne gtosy dotyczg aktualnosci informacji pojawiajgcych sie na stronie internetowe;j.

Wykres 15.  Prosze ocenic funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowié sie na spotkanie z pracownikami biura
@nasp P 20% %
LGD
Odpowiedzi na wiele pytan mozna uzyskac telefonujgc
do biura LGD

15% %

25% 5%

Strona internetowa zawiera aktualne informacje

Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientow 45% %
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Zdecydowanie sie zgadzam Raczej sie zgadzam
Raczej sie nie zgadzam B Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrédto: badania wiasne

Pracownicy sg uprzejmi, udzielajg rzetelnych informacji, z zaangazowaniem wykonujg swoje
obowigzki i majg wiedze odpowiednia do wykonywanej pracy — tak uwazajg wszyscy
ankietowani.

28



Wykres 16.  Prosze ocenic¢ ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

S 0%
SR

o6 ] 10%

100%

Pracownicy udzielajg rzetelnych informacji i porad

Pracownicy z zaangazowaniem wykonujg swoje
obowigzki

Pracownicy majg wiedze odpowiednig do wykonywanej
pracy

0% 20% 40% 60% 80%

B Zdecydowanie sie zgadzam [ Raczej sie zgadzam & Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrodto: badania wiasne

Najlepiej ankietowani ocenili poziom informowania cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD oraz
pozyskiwaniu dodatkowych funduszy zewnetrznych. Bardzo dobre opinie interesanci majg
takze o organizacji naboréw wnioskéw, prowadzeniu doradztwa i dziatan informacyjnych dla
mieszkanncodw. Najwiecej odpowiedzi ,trudno powiedzie¢” zanotowano w kwestii wspotpracy
z innymi LGD. W ocenie poszczegdlnych wymiaréw funkcjonowania nie zanotowano zadnych

gtosow.

Wykres 17.  Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach

wspotpraca z innymi LGD 26% 16%

prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych dla

mieszkancow

informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD
pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych
organizacja naboréw wnioskéw

prowadzenie doradztwa

M Bardzo dobrze Raczej dobrze

Zrodto: badania wiasne
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Gtéwnym zrdodtem informacji na temat funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania sa
bezposrednie kontakty z pracownikami Biura. Stosunkowo duzo oséb zadeklarowato
korzystanie z oficjalnej strony internetowej. Na trzecim miejscu w kwestii Zrédet znalazto sie
pozyskiwanie informacji bezposrednio w siedzibie Biura. Jedna trzecia gtoséw zostata oddana
na portale spotecznosciowe. Najrzadziej ankietowani korzystajg z ogtoszen na tablica
informacyjnych.

Wykres 18.  Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczqce funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania?

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura [N 86%
Oficjalna strona internetowa LGD [ 52%
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD [ 33%
Portale spotecznos$ciowe NN 33%

Walne zebranie cztonkéw [ 24%

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentow
(warsztaty, imprezy)

. 19%
Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD [ 14%

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w
miejscowosciach na terenie LGD

M 5%
Inne sposoby = %

% 20% 40% 60% 80% 100%
Zrodto: badania wiasne

Jesli chodzi o preferowany sposéb przekazywania informacji zwrotnej — od spotecznosci do
LGD, wiekszos$¢ badanych zagtosowata za ankietg elektroniczng. Tyle samo gtoséw padto na
kontakt telefoniczny, mailowy i bezposredni kontakt z przedstawicielami LGD. Co dziesigty
gtos oddany zostat na kontakt poprzez portal spotecznosciowy. Na koncu listy preferowanych
kanatéw znalazta sie ankieta papierowa.
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Wykres 19. Ktéry z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spofecznosci do
LGD bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta elektroniczna I 67%
Kontakt telefoniczny NN 43%
Kontakt mailowy [ 43%
Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD IS 43%
Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan... Il 10%
Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z... Il 10%
Ankieta papierowa [l 5%
Inny %
% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Zrodto: badania wiasne

Informacje na temat potrzeb mieszkaricéw potencjalni beneficjenci czerpig gtdwnie z
wiasnych doswiadczen oraz rozméw z mieszkaicami. Stosunkowo duzo oséb deklaruje
pozyskiwanie wiadomosci od samorzgdowcéw i cztonkdw organizacji samorzadowych.
Rzadziej korzysta sie w tym celu z Internetu i innych medidéw. Z badan spotecznych i analiz
gospodarczych informacje czerpie 5% badanych.

Wykres 20.  Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkaricow?

Z wtasnego doswiadczenia  [INNENENEGEGEGENGEEEEN  81%
Zrozméw z mieszkaricami [N 71%
Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji I 525
pozarzadowych itp. ?
Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne) [ 14%
Z mediéw (lokalna prasa, telewizja, radio) [ 14%
Z badan spotecznych i analiz gospodarczych [l 5%
Zinnych zrédet %
% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Zrédto: badania wtasne

Wszyscy ankietowani interesanci uwazajg, ze nabory wnioskéw w wiekszosci odpowiadaty na
potrzeby mieszkancdéw, a co trzeci badany stwierdza, ze idealnie wpisywaty sie problemy gmin.
Nie byto w tej kwestii zadnej negatywnej odpowiedzi, jedynie 5% oséb nie miato w tym
temacie zdania.
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Wykres 21. Czy nabory wnioskéw ogfaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkaricow?

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancéw _ 32
W WiQkSZOS’Ci przypadkow wplsywa’ry SIQ ' _ 63
potrzeby mieszkancéow
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow

Trudno powiedzieé . 5

20 40 60 80
Zrédto: badania wiasne

Realizowane w LGD nabory najbardziej pomogty w rozwoju aktywnosci spotecznej
mieszkancOw oraz w rozwoju infrastruktury spotecznej i kulturalnej. Wedtug wiekszosci
projekty pomogty takze w rozwoju infrastruktury sportowe;j i rekreacyjnej. Nabory wsparty
takze zaktadanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej. Mniej oséb opowiedziato sie za
wptywem realizowanych naboréw na budowe lub remont infrastruktury drogowe;.

Wykres 22.  Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwiqzywaniu problemoéw
spotecznych zwiqzanych z:

Zwigzane z potrzebg rozwoju aktywnosci spotecznej _ 25% l
mieszkaicow (np. warsztaty, spotkania, pikniki) e °
Zwigzane z potrzeba rozwoju infrastruktury spotecznej i
kulturalnej (np. $wietlice wiejskie, place zabaw dla dzieci)
Zwigzane z potrzeba rozwoju infrastruktury sportowej i
rekreacyjnej (np. boiska, sitownie zewnetrzne, altany)
Zwigzane z potrzebg zaktadania i rozwijania dziatalnosci
gospodarczej
Zwigzane z potrzebg budowy lub remontu infrastruktury _ 19% - 19% . 19%
drogowe;j 2 2 ?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie tak Raczejtak  mtakinie Raczej nie M Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrodto: badania wiasne
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Wiekszos¢ badanych nie byta w stanie stwierdzi¢, czy za pomocg innych projektéw mozna
bytoby osiggna¢ podobne rezultaty. Co czwarty ankietowany twierdzit, ze inne projekty bytyby
mniej efektywne, a 13% uwazato, ze zastosowanie innych projektéw datoby podobne
rezultaty.

Wykres 23.  Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektéw mozna byftoby osiggngc
podobne rezultaty?

Nie, inne projekty bylyby mniej efektywne _ 25

Zastosowanie innych projektéw datoby podobne
rezultaty -

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

10 20 30 40 50 60 70

Zrodto: badania wiasne

Niemal wszyscy przebadani interesanci uwazajg, ze $rodki finansowe przeznaczone na
wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie, z czego dwie trzecie oséb
jest o tym zdecydowanie przekonanych. Jedynie 6% nie wie, czy finansowanie LSR przyniosto
korzysci dla spotecznosci.

Wykres 24. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzysciq dla spofecznosci)?

zZdecydowarie 2k [ ¢

Raczej tak | 25

Raczej nie
Zdecydowanie nie

Trudno powiedzieé - 6

10 20 30 40 50 60 70 80

Zrodto: badania wiasne
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LGD powinna podejmowaé¢ wyzwania wykraczajgce poza LSR — tak uwaza dwie trzecie
badanych. O tym, ze LGD powinno ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
przekonanych jest 6% ankietowanych. Jedna czwarta nie jest w stanie odpowiedzie¢ na to
pytanie.

Wykres 25. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania, aby
rozwigzywac problemy spofeczne mieszkaricdw obszaru LGD?

LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen . .
Lokalnej Strategii Rozwoju

R |
. 69
wykraczajgce poza LSR
Trudno powiedzie¢ - 25
10 20

30 40 50 60 70 80
Zrodto: badania wtasne

Doradztwo biura LGD

Ogtaszanie i prowadzenie konkurséow wigzg sie z obowigzkiem udzielania bezptatnego
doradztwa, ktdre jest Swiadczone przez pracownikéw biura. W latach 2016 — 2021 ustugi
doradcze w zakresie spotkan indywidualnych otrzymato ogdétem 266 podmiotdw (210 to osoby
fizyczne i 56 to instytucje).

Zainteresowanie beneficjentdw doradztwem wynika z tego, ze mozna za nie otrzymac 2
dodatkowe punkty w ramach lokalnych kryteridw wyboru. Preferowane byty operacje
whnioskodawcéw, ktérzy konsultowali elementy wniosku o przyznanie pomocy z pracownikami
biura (najpdzniej na 5 dni przed terminem zakonczenia naboru wnioskéw) oraz posiadaja
udokumentowang historie doradztwa w LGD. Nacisk na doradztwo wynika w duzej mierze z
koniecznosci podnoszenia jakosci wnioskéw sktadanych do LGD. Dzieki temu rozwigzaniu
whnioski sktadane do LGD sg znacznie lepszej jakosSci i dajg wiekszg szanse na realizacje i

koncowe rozliczenie.

Liczba udzielanego doradztwa wigze sie bezposrednio z liczbg ogtaszanych nabordow i
sktadanych w ich ramach wnioskéw. W poczatkowym okresie wdrazania LSR, w latach 2016 i
2017, doradztwa udzielono 129 razy. W kolejnych latach liczba ta byta mniejsza, ale zawsze
byto to kilkadziesigt spotkann w kazdym roku. Szczegdty ponizej w tabeli.
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Tabela 10. Doradztwo w liczbach

Indywidualne doradztwo (liczba
podmiotéw, ktérym udzielono
doradztwa)

2016 20

2017 79

2018 34

2019 35

2020 31

2021 37

suma 266

Zrédto: dane LGD

Zgodnie z zapisami strategii, w zatozonym planie komunikacji, bezpos$rednio po $wiadczonej
ustudze doradczej prowadzone sg badania satysfakcji. Wyniki ankiet badajgce satysfakcje
wskazujg na wysokie zadowolenie wnioskodawcéw z prowadzonego doradztwa.

Plan komunikacji i plan szkolen

Stowarzyszenie ,,LGD7-Kraina Nocy i Dni” prowadzito zréznicowane dziatania komunikacyjne,
docierajgc do rdéznych grup odbiorcéw. W ramach planu komunikacji LGD prowadzita
spotkania i szkolenia dotyczace ogtaszanych naboréw wnioskéw. Przygotowywano materiaty
szkoleniowe. Tego typu spotkania prowadzone byty przed kazdym naborem. Te dziatania
pozwalaty potencjalnym wnioskodawcom na zrozumienie zakresu konkretnego konkursu oraz
zasad ubiegania sie o wsparcie. Prowadzono badanie jakosci prowadzonych szkolen. Do
zbadania efektywnosci szkolen i przekazywanych informacji wykorzystywano przygotowane
ankiety.

Prowadzono kampanie informacyjng na temat gtéwnych zatozen LSR oraz kampanie
informacyjng na temat terminéw przyjmowanych wnioskéw. Korzystano z mediow
elektronicznych i tradycyjnych. Systematycznie zamieszczano artykuty w prasie lokalnej i
artykuty na stronie internetowej LGD i Urzedédw Gmin oraz mediach spotecznosciowych,
ktorych zasieg jest ogdlnopolski (m.in. Facebook). Zamieszczano ogtoszenia w siedzibach
Urzeddéw Gmin. Przygotowywano zaproszenia, plakaty oraz ulotki informacyjne w tradycyjnej
formie oraz elektronicznej.

Istotnym celem byto réwniez utrzymanie dobrego wizerunku i rozpoznawalnosci LGD,
budowanie marki Stowarzyszenia. Promowano rokrocznie LGD i LSR podczas imprez
organizowanych na terenie LGD poprzez gminy i inne podmioty organizujgc stoiska
promocyjne. LGD wzieto udziat w Miedzynarodowych Targach turystyki wiejskiej i
agroturystyki ,,AGROTRAVEL” w Kielcach, gdzie stworzono wspdlne stoisko przygotowane
przez UMWW, promujac walory Wielkopolski, a przede wszystkim obszar LGD. Rozdawane
byty materialty promocyjne dotyczgce gospodarstw agroturystycznych i obiektow
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turystycznych z obszaru Stowarzyszenia oraz promowane byty wyroby, produkty i potrawy
lokalnych producentédw zywnosci. W ramach zrealizowanych 2 projektéw wspodtpracy wydano
publikacje promujace obszar Stowarzyszenia: mape turystyczng ,PROSNA - Poptyd Rzeka
Otworz Sie Na Atrakcje” z opisem atrakcji turystycznych i szlakdw wodnych oraz album
»Tradycje kulinarne naszych regiondw” zawierajacy opis ciekawych miejsc z obszaru LGD.

Stowarzyszenie ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” w latach 2016-2021 zorganizowato dla organéw
LGD i pracownikdéw biura 16 szkolen (2-3 szkolenia rocznie). Szkolenia kierowane do wewnatrz
organizacji pozwalaty pracownikom biura, cztonkom Rady i cztonkom Zarzadu sprawniej
wykonywac swoje zadania oraz budowaty kompetencje w zakresie prac biurowych, jak w
zakresie prowadzonych szkolen i doradztwa na rzecz potencjalnych wnioskodawcow.
Szkolenia dotyczyty gtownie zatozen PROW 2014-2020, legislacji krajowej i UE, celdw,
wskaznikéw i przedsiewzie¢ w ramach LSR, kryteriéw wyboru oraz procedur oceny i wyboru
operacji w ramach PROW 2014-2020. Jednoczesnie dotyczyty ewaluacji wdrazania LSR oraz
obstugi aplikacji stuzgcej do elektronicznej oceny wnioskow sktadanych przez podmioty inne
niz LGD.

Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkdow

Stowarzyszenie ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” liczy 72 cztonkéw indywidualnych i
instytucjonalnych (stan na podstawie - LSR na lata 2016-2020), w tym 9 oséb pochodzi z
sektora publicznego, 14 cztonkéw to przedsiebiorcy, 35 oséb to mieszkancy oraz osoby z
sektora spotecznego.

W latach 2016 — 2021 piecioosobowy Zarzad spotkat sie 51 razy. Odbyto sie 12 spotkan
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw (najwazniejszego organu LGD). Oprécz kwestii zwigzanych
z funkcjonowaniem i rozliczaniem Stowarzyszenia zebrania dotyczyly takie zmiany LSR,
zmiany w procedurze wyboru i oceny operacji w ramach LSR, przyjecia harmonogramu
realizacji planu komunikacji. Rada Stowarzyszenia ,LGD7 — Kraina nocy i Dni” (Rada SLGD7)
spotykata sie 28 razy. Spotkania te sg Scisle uzaleznione od liczby ogtaszanych nabordéw
whnioskéw. W roku 2017 oraz 2020 spotkania odbywaty sie bardzo czesto (w kazdym roku po
8 razy). W pozostatych latach byto ich mnie;j.

Tabela 11.  Spotkania organdéw LGD

Posiedzenia Posiedzenia

Zarzadu LGD Rady SLGD7 wWzC
2016 4 0 0
2017 7 8 3
2018 6 3 2
2019 6 4 2
2020 15 8 3
2021 13 5 2
suma 51 28 12

Zrédto: dane LGD
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Rozpoznawalnosc¢ LGD

Siedem na dziesie¢ ankietowanych oséb potwierdzito, ze zna Lokalng Grupe Dziatania
Stowarzyszenie ,LGD 7 — Kraina Nocy i Dni”. Potowa z tych, ktérzy zadeklarowali znajomos¢
LGD wskazata, ze zna Stowarzyszenie z uczestnictwa w dziataniach lub obserwacji takich
dziatan. Znaczna czes¢ respondentéw zrédta wiedzy o LGD upatruje w instytucjach takich jak
urzad czy szkota.

Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania STOWARZYSZENIE “LGD 7 — Kraina Nocy i Dni”?

W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej
Grupie Dziatania?

uczestniczytem/am w dziataniach o
LGD/ bratem/am udziat w... _ 18%

widziatem/am dziatania LGD _ 32%
z lokalnej prasy - 13%

w instytucji (urzad, szkota) _ 32%

= Tak znam, styszatam/em od znajomych, sasiadéw ] 5%

= Nie znam, nie styszatam/em

Zrodto: badania wiasne

Inne dziatania LGD

Stowarzyszenie ,LGD7-Kraina Nocy i Dni” w okresie 2016 — 2021 prowadzita szerokg game
aktywnosci promocyjno-informacyjnych oraz dziatan aktywizacyjnych. Nie sposéb wymienic
wszystkich inicjatyw i dziatalnosci. Do najwazniejszych nalezy zaliczyé miedzy innymi dziatania
dotyczgce aktywizacji, w ramach ktérych organizowano wiele warsztatéw, konkurséw, jak
rowniez spotkan oraz réznych wydarzen tematycznych (np.kulinarnych,przedswigtecznych ).

Na szczegblng uwage zastuguje cyklicznie organizowany ,Festiwal Tradycyjnych Smakéw w
Krainie Nocy i Dni” wraz z konkursami kulinarnymi. Biorg w nim udziat miedzy innymi Kofa
Gospodyn Wiejskich z kazdej z gmin obszaru, na ktérym dziata Stowarzyszenie oraz prezentujg
sie lokalni artysci. Festiwal cieszy sie duzym zainteresowaniem spotecznosci lokalnej i bardzo
aktywizuje mieszkarncow. Cyklicznie tez organizowano interesujgcg impreze sportowa
Mistrzostwa Polski w kolarstwie szosowym. Uczestnicy brali udziat indywidualnie oraz w
druzynach.
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Powodzeniem cieszylty sie rokrocznie organizowane przedswigteczne
(wielkanocne/bozonarodzeniowe) warsztaty florystyczno-dekoratorskie oraz rézne konkursy
(m.in. konkurs fotograficzny na starg fotografie). Zorganizowano ciekawe spotkanie z
Samorzgdowcami i cztonkami stowarzyszen z prowincji Girona w Katalonii (Hiszpania).
Przedstawiciele LGD wzieli udziat w wyjezdzie do Katalonii w celu podpisania umowy
partnerskiej pomiedzy LGD, a Stowarzyszeniem ADRINOC na dziatania zwigzane z wymiang
doswiadczen z zakresu ochrony $rodowiska oraz kultywowaniem tradycji kulinarnych obu
regionow.

LGD brato jednoczesnie udziat w innych projektach niz te zaplanowane w LSR. Do wazniejszych
nalezy wymienic:

- Projekt pn. ,,Btekitno - zielone przystanki w Krainie Nocy i Dni” z UMWW, ktdrego celem byto
obsadzenie roslinami 43 przystankéw w 8 gminach powiatu kaliskiego.

- Projekt pn. ,,Kraina Nocy i Dni dla Seniora” finansowany przez MRiPS, w ramach Programu
wieloletniego na rzecz Oséb Starszych ,Aktywni+”. Celem byto przeprowadzenie wielu
aktywnosci na rzecz senioréw (warsztaty, szkolenia, rekreacja, kultura).

- Projekt pn. ,,Edukacja dla seniora w Krainie Nocy i Dni” finansowany przez MRiPS, w ramach
Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 20214-2020.
Celem byto przeprowadzenie na rzecz senioréw cyklu zaje¢ z zakresu edukacji zdrowotnej,
komputerowej, informatycznej, kulturalne;j.

- Projekt pn. ,,0znakowanie Szlaku Kosciotéw Drewnianych Ziemi Kaliskiej szansg dla rozwoju
turystyki w Krainie Nocy i Dni” finansowane przez Wojewddztwo Wielkopolskie. Celem byto
oznakowanie Szlaku Kosciotéw Drewnianych Ziemi Kaliskiej w kierunkowe znaki drogowe oraz
spdjna wizualizacja Szlaku, aby zwiekszyé swiadomos$é mieszkancow regionu oraz turystow o

istnieniu szlaku oraz znaczenia historycznych obiektow.

Bardzo cenng zaréwno dla LGD jak réwniez dla mieszkaficéw obszaru stata sie prowadzona
przez Stowarzyszenie ,LGD7-Kraina Nocy i Dni” bezptatna wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego, ktéra dziata od kwietnia 2012 roku. Ochrona i promocja zdrowia oraz
dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych” — to jeden z celéw statutowych Stowarzyszenia.
Cel ten realizowany jest wtasnie poprzez bezptatne wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego
osobom, ktére majg trudnosci w samodzielnym poruszaniu sie, czy rehabilitacji, a ktérych
sprawnos¢ fizyczna wymaga stosowania specjalistycznego sprzetu. Stowarzyszenie chce
pomdc w ograniczeniu skutkdw niepetnosprawnosci poprzez umozliwienie im szybszego
powrotu do aktywnosci fizycznej, spotecznej i zawodowej. W ramach nawigzanej nieformalnie
wspotpracy z Axel Ulrich Sanitatshaus oraz Glawe Sanitétshaus LGD7 corocznie pozyskuje
kolejny sprzet ,ktory zasila zasoby prowadzonej wypozyczalni.
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5.4. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
Realizacja rzeczowa

W ramach 5 celéw szczegdétowych wyznaczonych w LSR zaplanowano 14 przedsiewziec z
precyzyjnie wyznaczonymi 18 wskaznikami produktu. 9 z 18 wskaznikdw produktu ma
realizacje umowy na poziomie co najmniej 100%. Realizacje ptatnosci na poziomie 100% (i
ponad 100%) ma 3 wskazniki produktu. Najwiekszy, powyzej 100%, procent realizacji umow
majg wskazniki: ,Liczba osobogodzin prowadzonych szkolen”, , Liczba udzielonego doradztwa
i informacji o realizacji LSR”, , Liczba dziatan mieszkancéw i innych podmiotéw wykorzystujgca
istniejgcy infrastrukture obszaru

Tabela 12.  Realizacja rzeczowa — stan na 31.12.2021 r.

e " s Realizacja (%)
Przedsiewziecie Wskazniki produktu € n'ost a tan
miary | docelowy | ymowy | Ptatnosci
Budowa i przebudowa infrastruktury
kuIturaIneJ,'turystycznej ['rekre.acyjnej 'Llczba inwestycji sztuka 33 33.33% | 33,33%
wptywajacej na rozwoj kapitatu zrealizowanych na obszarze
spotecznego
Liczba obiektow zabytkowych
poddanych pracom sztuka 4 100,00% | 100,00%
konserwatorskim lub
Lokalne dziedzictwo kulturowe i restauratorskim
przyrodnicze sprzyjajgce wzrostowi
zaangazowania spoteczenstwa w jego
ochrong i wykorzystanie Liczba dziatari opartych o
lokalne dziedzictwo oraz w sztuka 11 100,00% | 27,27%
ramach wzmacniania kapitatu
; . - Liczba dziatarh mieszkancow i
Wozrost wspétpracy mieszkancow z innvch bodmiotéw
wykorzystaniem istniejgcej y p. L sztuka 9 111% 44%
. . , wykorzystujaca istniejaca
infrastruktury i zasobéw .
infrastrukture obszaru
Liczba .pl’OjektO.W wspotpracy sztuka 3 33% 0%
miedzyregionalnych
Wspdtpraca spotecznosci z poziomu
lokalnego, ponadregionalnego i Liczba projektéw wspétpracy
miedzynarodowego na rzecz dziedzictwa miedzynarodowych sztuka 1 100% 0%
kulturowego i rozwoju turystyki i kapitatu
spotecznego
Liczba LGD uczlestnlczacych we sstuka 9 44% 0%
wspotpracy
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Liczba dziatan polegajacych na

tworzeniu i utrzymaniu
miejsc pracy

infrastrukturze turystycznej sztuka 2 100% 0%
opartych o turystyke kajakowa
Liczba dziatan opartych o
; o infrastrukture i wyposazenie
In rastruktl.Jra turl\(/.s.tycfzna sprzyjajqca dotyczaca dziedzictwa sztuka 3 67% 0%
tworzeniu marki i oferty regionu Kulturowego i produktéw
lokalnych
Liczba dziatan opartych o
mfr.astr.ukture dotyczacych sztuka 1 0% 0%
dziedzictwa kulturowego
oraz promocji regionu
Wozrost wiedzy i umiejetnosci mieszkancéw
LGD z korzystania z zasobow LGD sztuka 2800 | 506% | 495%
mozliwosci finansowych
w ramach PROW 2014-2020 Liczba osobogodzin
Wzrost wiedzy i umiejetnoséci organéw prowadzonych szkolen
‘nveh i bi ik L
decyzyjnych i blur,a z proce.dur'| ryteriow sstuka 2156 43% 35%
wyboréw dla dziatan
w ramach PROW 2014-2020
Funkcjonowanie biura udzielajgcego
|nformafc1| i doradztwa pote.nqallnym thl:?ba udme!f)nego .dorz.a.dztwa sztuka 150 176% 176%
whioskodawcom dla dziatan i informac;ji o realizacji LSR
w ramach PROW 2014-2020
, . L. Liczba dziatan spotecznych
WspStpraca l.Oka.lneJ spc.>’recz.nosc| dia skierowanych na budowanie sztuka 4 100% 25%
wzmocnienia marki regionu o .
wspdlnej marki
Dziatania informacyjno-promocyjne Liczba dziatart informacyjno-
. vinop . .yJ promocyjnych wraz sztuka 9 100% 78%
realizowane w ramach wdrazania LSR . Ay 2
z wymiang doswiadczen
Liczba operacji polegajgcych
Nowe firmy-nowy potencjat na ut'wo'rzenlu n.owego sztuka 40 57,50% | 27,50%
przedsiebiorstwa i nowych
miejsc pracy
Liczba operacji polegajgcych
na rozwoju istniejagcego
Nasze firmy-nasze stabilne miejsca pracy przedsiebiorstwa oraz sztuka 8 100,00% | 50,00%

Zrédto: dane LGD
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Postep finansowy

Najwiecej srodkéw wyptacono w ramach przedsiewziecia Budowa i przebudowa infrastruktury
kulturalnej, turystycznej i rekreacyjnej wptywajgcej na rozwdj kapitatu spotecznego (555 286
EUR), Funkcjonowanie biura udzielajgcego informacji i doradztwa potencjalnym
wnioskodawcom dla dziatarn w ramach PROW 2014-2020 (486 928 EUR) oraz Nowe firmy-
nowy potencjat (256 101 EUR). Przedsiewziecia dotyczgce przedsiebiorczosci majg najwyzsze
kwoty przeznaczone na realizacje w przysztosci: (261 097 EUR) na Nowe firmy — nowy
potencjat i (247 134 EUR) na Nasze firmy — nasze stabilne miejsca pracy. Ponadto
zakontraktowano znaczacg kwote (77 915 EUR) dla przedsiewziecia Wspdtpraca spotecznosci
z poziomu lokalnego, ponadregionalnego i miedzynarodowego na rzecz dziedzictwa

kulturowego i rozwoju turystyki i kapitatu spotecznego.
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Wykres 26.  Realizacja finansowa w EURO — stan na 31.12.2021 r.

Nasze firmy-nasze stabilne miejsce
pracy

Nowe firmy-nowy potencjat

Dziatania informacyjno-promocyjne
realizowane w ramach wdrazania
LSR2

8285

N

239
Wspotpraca lokalnej spotecznosci dla
wzmocnienia marki regionu

Funkcjonowanie biura udzielajgcego
informacji i doradztwa potencjalnym _3052
whnioskodawcom dla dziatan w...

Wozrost wiedzy i umiejetnosci I6

10518

organow decyzyjnych i biura z
procedur i kryteriéw wybordéw dla...

Wzrost wiedzy i umiejetnosci 9490
mieszkaricow LGD z korzystaniaz 8010
zasobow LGD i mozliwosci...

Infrastruktura turystyczna sprzyjajaca
tworzeniu marki i oferty regionu

WSspotpraca spotecznosci z poziomu
lokalnego, ponadregionalnego i
miedzynarodowego na rzecz...

Wzrost wspotpracy mieszkancow z 28972

wykorzystaniem istniejgcej
infrastruktury i zasobéw

2637

Lokalne dziedzictwo kulturowe i
przyrodnicze sprzyjajace wzrostowi
zaangazowania spoteczenstwa w...

Budowa i przebudowa infrastruktury
kU|turaInej’ turyStycznej l rekreacyjnej _

wptywajacej na rozwoj kapitatu...

19582
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Zrédto: dane LGD
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5.5 Opis projektow wspdtpracy

Stowarzyszenie ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni” do roku 2021 zrealizowata dwa projekty
wspotpracy.

Stowarzyszenie zrealizowato miedzynarodowy projekt wspdtpracy pn. ,,Poznajemy kulture
naszych regiondw” we wspotpracy z krajowym LGD KOLD oraz podmiotem LAG SUDUVA z
Litwy. Celem projektu byto promowanie regiondw wszystkich partneréw oraz aktywne
wigczenie spoteczenstwa w aktywne kreowanie produktdw partnerskich, wzajemna wymiana
turystyczna mieszkarnicéow. W ramach realizacji projektu przeprowadzono: wydarzenie
kulturalno-turystyczne w regionie LAG Suduva, wydarzenie kulturalne w LGD KOLD,
wydarzenie kulinarne oraz trzy warsztaty kulinarne. Realizacja projektu zaktadata wydanie
mapy w trzech jezykach, obejmujacej miejsca tradycji kulturalnej. Wydany zostat album
zawierajacy ciekawe miejsca z krétkim opisem wszystkich partneréw. Album przettumaczony
jest na trzy jezyki: polski, litewski i angielski.

Drugi z nich, to miedzyregionalny projekt wspétpracy pod nazwg: ,PROSNA — Poptyn Rzekq
Otwodrz Sie Na Atrakcje” zrealizowany we wspotpracy z Lokalng Grupg Dziatania , Wspélnie dla
Przysztosci”. Celem projektu byto zwiekszenie skali turystyki kajakowej na obszarze LGD
poprzez uatrakcyjnienie oferty turystycznej obszaru, promowanie aktywnego sposobu
spedzania czasu wolnego oraz budowa matej architektury turystycznej dla kajakarzy i
turystow. Rezultatami projektu byto powstanie matej infrastruktury kajakowej i turystycznej.
W konsekwencji zorganizowano impreze rekreacyjng z wykorzystaniem infrastruktury
turystycznej opartej o turystyke kajakowa. Podjete dziatania wptynety takze na wykreowanie
pozytywnego wizerunku obszaru, zdrowego stylu zycia oraz upowszechnienia rekreacji i
turystyki kajakowej. Zrealizowany projekt aktywizowat mieszkaicéw oraz miat wptyw na

rozpoznawalnos¢ marki Stowarzyszenia.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze
Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Rozliczenie wskaznikdw oddziatywania nastgpi¢ powinno po zakonczeniu wdrazania strategii.
Obecnie mozna jedynie w przyblizeniu okresli¢ trendy statystyczne i opinie mieszkancéw. W
przypadku celu pierwszego, w badaniach ewaluacyjnych na pytanie W jakim stopniu zgadza
sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w
ktorym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? pozytywnie odpowiedziato
40% respondentéw. W celu numer dwa nie byto w ankietach adekwatnego pytania, ale za
porodwnanie moze postuzy¢ ocena czy w gminach sg sprzyjajace warunki dla przedsiebiorcow
i prowadzacych firmy. Na tak postawione pytanie pozytywnie odpowiedziato 23%
ankietowanych. W przypadku liczby bezrobotnych to przewidywano spadek o pét procent, a
rzeczywista zmian pomiedzy 2016 a 2021 rokiem wyniosta 37%.

Jak juz wspomniano powyzsze dane stuzg jedynie zobrazowaniu stanu na 2021 rok i nie mogg
by¢ podstawg rozliczenia wskaznikow oddziatywania. Weryfikacja wartosci powinna nastgpic
po rozliczeniu sie ostatniego z beneficjentédw, prawdopodobnie w potowie 2024 roku.

CEL OGOLNY 1 INFRASTRUKTURA A SPOtECZENSTWO

Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru

ogdlnego | 2016 rok

Wozrost odsetka mieszkarncéw procent 24,5 30 | Badanie wtasne LGD z wykorzystaniem

pozytywnie oceniajgcych jakos¢ ankiety

zycia na obszarze LGD Kraina Nocy i

Dni

CEL OGOLNY 2 ZMNIEJSZENIE NEGATYWNYCH TENDENCJI NA RYNKU PRACY POPRZEZ ZATRZYMANIE SitY ROBOCZE)J
W PODMIOTACH GOSPODARCZYCH NA OBSZARZE LGD

Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru

ogolnego Il 2016 rok rok

Wozrost odsetka mieszkarcéw procent 35,7 40 | Badanie wtasne LGD z wykorzystaniem

obszaru LGD pozytywnie ankiet

oceniajacych rozwoj
przedsiebiorczosci na obszarze LGD

Spadek liczby 0séb bezrobotnych sztuka 2113 2103 | GUS/ monitoring realizacji LSR/LGD
na obszarze LGD wzgledem stanu
bazowego, wywotany wdrozeniem
LSR

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Zdaniem LGD bardzo duzy wptyw na rozwdj kapitatu spotecznego miaty dziatania
aktywizacyjne prowadzone przez LGD. Dobrym przyktadem jest organizowana corocznie
impreza pod nazwg Festiwal Tradycyjnych Smakéw. W Festiwalu biorg udziat miedzy innymi
Kota Gospodyn Wiejskich z gmin wchodzgcych w obszar dziatania LGD. Podczas Festiwalu
mogg zaprezentowac sie rozni lokalni twdrcy oraz organizacje pozarzadowe z regionu. Festiwal
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cieszy sie wielkim zainteresowaniem mieszkancow. Lokalna spotecznos¢ ma okazje do
integracji i wspodlnej aktywnosci. Impreza ta ma duzy wptyw na budowanie kapitatu
spotecznego.

Jednoczesnie do rozwoju kapitatu spotecznego przyczyniajg sie projekty grantowe realizowane
przez organizacje pozarzgdowe. Kiedy organizacje pozarzgdowe dostajg granty wtedy je to
bardzo rozwija, a ich dziatalnos¢ pobudza innych. Cze$¢ grantéow otrzymujg réwniez takie
organizacje, ktére w ustaleniu z gming wystepujg po granty.

Prowadzone dziatania infrastrukturalne réwniez czesciowo majg wptyw na budowanie
kapitatu, ale najwiekszy wptyw majg dziatania miekkie typu aktywizacja, animacja na rzecz
mieszkancow. W przysztosci LGD planuje prowadzi¢ zaréwno dziatania aktywizacyjne oraz
granty dla organizacji pozarzadowych.

Przedsiebiorczos¢

LGD w opinii swoich przedstawicieli ma watpliwosci czy LGD powinno wspierac
przedsiebiorczo$é. By¢ moze dopusci¢ nalezy wspieranie przedsiebiorczosci, ale tylko pewnych
branz np. zwigzanych z produktem lokalnym regionu lub zaoferowaé przedsiebiorcom
wspieranie poprzez promocje na imprezach lokalnych organizowanych przez LGD.
Przedsiebiorcy, ktdrzy korzystajg z dotacji LGD ,,znikajg” po jej otrzymaniu. Nie nawigzujg
zadnej wspotpracy ze Stowarzyszeniem. LGD jest dla nich jedynie oknem, w ktérym otrzymuja
finansowanie swojej dziatalnosci.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

W tej perspektywie trudno byto wspieraé rozwdj turystyki, gdyz obszar LGD nie jest terenem
turystycznym, a mozliwos¢ wspierania agroturystyki byto w niej wytaczona. Dziatania
podejmowane byty na obszarze matych imprez lokalnych oraz w obszarach dwdch projektow
wspotpracy przyczyniajacych sie po czesci do rozwoju turystyki oraz wspierania dziedzictwa
kulturowego. W ramach jednego z nich promowano produkty tradycyjne i obszar, na ktérym
dziata LGD. W drugim zas budowano matg infrastrukture do uprawiania turystyki kajakowej
na rzece Prosna. W przysztosci planowane jest wspiera¢ turystyke i dziedzictwo kulturowe oraz
agroturystyke, o ile tylko bedzie taka mozliwos¢.

Grupy defaworyzowane

Z perspektywy czasu LGD stwierdza, ze grupy defaworyzowane byty zdefiniowane zbyt
szeroko. Prawie kazdy mégt dostaé dodatkowe punkty. W nowej LSR grupy defaworyzowane
wymagajg redefiniowania. LGD bedzie chciatfa je skonkretyzowac i zawezic.
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Innowacyjnosé

Kryterium innowacyjnosci budzito mieszane uczucia. Wedtug LGD samo pojecie byto niejasno
zdefiniowane. LGD przyjeto definicje i stosowato podejscie, ze innowacyjnos¢ danego pomystu
sprowadzona zostata do nowosci przedstawianego pomystu do obszaru gminy. Z perspektywy
czasu nalezy stwierdzi¢, ze to kryterium nic nie wnosito i nic nie dawato wnioskodawcy. W
wiekszosci wnioskdw byty przyznawane punkty. W przysztosci LGD innowacyjno$é bedzie
chciato wpisaé do LSR np. w stosunku do przedsiebiorczosci, aby nie umieszczaé tego wymogu
w kryteriach oceny wnioskdow.

Projekty wspétpracy

W ocenie LGD narzedzie, jakim sg projekty wspotpracy jest narzedziem bardzo dobrym.
Realizowane projekty aktywizowaty wszystkich, zaréwno cztonkéw LGD, partneréw z projektu
oraz mieszkancéw. Strony wspotpracujgce duzo korzystaty ze wspodtpracy, uczyly sie
wzajemnie od siebie, dzielili sie swoimi doswiadczeniami. Szkoda, ze przyszta perspektywa nie
przewiduje projektow wspotpracy w takiej samym ksztatcie.

Ocena funkcjonowania LGD

Wspdtpraca LGD z 9 gminami, ukfada sie bardzo dobrze. Miedzy gminami nie wystepuje
rywalizacja, komunikacja przebiega bardzo sprawnie, Stowarzyszenie ma dobry kontakt ze

wszystkimi gminami.

Wedtug Stowarzyszenia wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi przebiega dobrze.
Niestety na obszarze dziatania LGD jest dosy¢ mata ilos¢ organizacji pozarzgdowych. Czesciej
sg to Kota Gospodyn Wiejskich i OSP.

Przedsiebiorcy, ktorzy korzystajg z dotacji nie nawigzujg wspétpracy z LGD. Traktujg
Stowarzyszenie raczej jako instytucje do sfinansowania ich dziatalnosci.

LGD jest w czesci zadowolone ze swoich dziatan aktywizacyjnych i animacji na rzecz
mieszkancow. Zdecydowanie fatwiej sie dziata w terenie, w ktérym sie mieszka. W biurze
pracujg w matym zespole. Potencjat liczebny personelu nie jest wielki, stagd realizacje duzych
imprez stanowig duze wyzwanie. W zwigzku z matg iloscig personelu raczej nie starajg sie
organizowaé dodatkowych imprez niz tylko te ujete w LSR.

Zdaniem LGD, zmiany, ktére wptynetyby pozytywnie na prowadzenie przez nich dziatalnosci
jest fakt zwiekszenia ilosci personelu w biurze oraz zmniejszenie ,biurokratyzacji” podczas
prowadzenia projektéw oraz podczas naboréw.
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Ocena procesu wdrazania

LGD miato jeden problem z ptynnoscig finansowa w zesztym roku. Stowarzyszenie byto
zmuszone do wziecia pozyczki celowej od wszystkich gmin na jeden z wnioskéw oraz
komercyjnego kredytu z Banku Spétdzielczego. Na brak ptynnosci wptynat réwniez fakt
wczesniejszej decyzji LGD o wyptatach 50% srodkéw dla organizacji pozarzagdowych. Koszty tej
decyzji byty dosy¢ wysokie dla Stowarzyszenia.

Z realizacjg rzeczowg Stowarzyszenie nie miato probleméw.

Zdaniem LGD wiekszo$¢ sktadanych wnioskéw o dotacje byto przygotowywanych przez firmy
doradcze. Wnioskodawcy nie byli zainteresowani zgtebianiem procedur oraz zasad biznes
planu. Nalezy stwierdzi¢, ze nie jest on prostym dokumentem, a raczej skomplikowanym i
obszernym. LGD moze poméc przy tworzeniu tej dokumentacji, ale nie przygotowuje jej za
whnioskodawce.

LGD planuje, ze niektdre z kryteriow stuzgce do oceny wnioskéw zostanie usunieta. Dotyczy
to miedzy innymi kryterium innowacyjnosci. Zasadniczo LGD w przysztej perspektywie
chciatoby bardziej zréznicowaé uzyskiwang punktacje w przedktadanych wnioskach.

LGD stwierdza, ze katalog wskaznikbw w LSR wzgledem przedsiebiorczosci byt dobrze
przygotowany. Natomiast zmianie powinien ulec katalog dotyczacy grantéw oraz projektéw
wspotpracy.

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

Zdaniem Stowarzyszenia jego dziatania podejmowane na obszarze 9 gmin wptynety
pozytywnie na mieszkancdw oraz na organizacje i samorzady. Dziatania LGD pobudzity
organizacje do dziatania. Organizacje pozarzgdowe wzmocnity sie i staty sie bardziej odwazne
w samodzielnej dziatalnosci. Organizacje majg poczucie, ze na LGD mogg liczy¢ w zakresie
wsparcia rzeczowego i finansowego. Gminy rowniez zmienity podejscie do organizacji
pozarzgdowych. Utworzyly specjalny fundusz, z ktérego organizacje mogty pozyskiwac srodki,
w sytuacji, kiedy byto niezbedne wykazanie wktadu wtasnego przy staraniu sie o granty z
funduszy europejskich. Czasami LGD staje sie wnioskodawcg projektu, ktérych pomystodawca
jest gmina. LGD skfada projekt ,,w imieniu gminy”. To tylko oznacza, ze gminy majg zaufanie
do LGD.

Stowarzyszenie uwaza, ze produkty projektéw uzyskiwane za posrednictwem LGD s3g
wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem. Zwfaszcza jest to widoczne przy organizacji
dziatan miekkich np. przyznane $rodki na koncert noworoczny czy na impreze jubileuszowg sg
efektywnie i dobrze wykorzystane.

To, ze dane wytwory sg efektem dziatan LGD jest wiadome mieszkaricom. Wiekszosci
przedsiewzieé¢ towarzyszg tablice lub plakaty informujgce, ze dany projekt prowadzony byt
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przez lub we wspdtpracy z LGD. Stowarzyszenie opracowato takie tablice samodzielnie i dba
by byty umieszczane w stosownych miejscach.

Oferta Stowarzyszenia w petni odpowiada na potrzeby mieszkancéw. LGD wyszto do
mieszkancow w otwarty sposdb. Nie wprowadzito ograniczen wspieranych branz, nie
ograniczyto kwoty wspierania finansowego na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej, tak
jak wprowadzito duzo innych LGD.

Projekty realizowane przez Stowarzyszenie byty raczej komplementarne wobec siebie. Chociaz
to jest raczej bardziej spontaniczna synergia niz efekt zaplanowany. Sg takie projekty, ktére w
pierwszym naborze starajg sie np. o wyposazenie kuchni, a w kolejnym naborze starajg sie o
srodki na zorganizowanie zajec¢ czy imprezy przy juz wyposazonej kuchni.

Dodatkowe pytania badawcze

LGD jest zadowolona ze wspodtpracy z Urzedem Marszatkowskim. Problemem sg dtugie
terminy analizowania wnioskéw, ale mamy $wiadomos¢ iz wynika to czesto z braku
wystarczajacej liczby pracownikéw . Brakowato rowniez troche szkolen.

Sie¢ LGD funkcjonuje bardzo dobrze. Prezes jest bardzo kompetentny i dobrze zorientowany
w obszarze dziatan LGD. S3 organizowane cykliczne spotkania on line, ktére nie absorbuja
czasu, a stanowig duzg korzys$é i jest realizowana regularna wspétpraca. W przypadku jakiegos
problemu mozna liczy¢ na pomoc.
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7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Najwazniejsza role w Partnerstwie odgrywajg samorzady. Dzieki dobrze zorganizowanym
zasobom moga sprawniej pozyskiwac dofinansowanie i je rozlicza¢. Samorzgdowcy, w trakcie
wywiadéw pogtebionych, bardziej niz wysokos¢ dostepnych w LGD srodkdw cenig sobie dobre
relacje i pewno$¢ realizacji zaplanowanych projektéw. Organizacje pozarzgdowe mniej
chetnie uczestniczyty w konkursach z uwagi na bariere finansowg. Nawet projekty grantowe,
o mniejszej wartosci finansowej, wymagaty od organizacji wsparcia samorzaddw.
Rekomendacja na kolejny okres programowania jest podjecie dziatan na rzecz aktywizacji i
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi poprzez zastosowanie grantow w bardziej
systematyczny sposéb.

Rada LGD jest organem, ktéry bardzo intensywnie wspiera dziatania Stowarzyszenia. Mimo
wsparcia pracownikow biura wysitek merytoryczny oraz administracyjny jest dla cztonkow
Rady sporym wyzwaniem. Kryteria wyboru operacji spetniajg swojg podstawowsg role, ale w
opinii wielu respondentdw wymagajg weryfikacji. Rekomendacjg dla LGD jest wdrozenie
bardziej systematycznych metod weryfikacji jakosci kryteridw w kolejnym okresie
programowania. Dodatkowo cztonkowie Rady petnia wazng role spoteczng, reprezentujg
gminy, ale sg rowniez przedstawicielami LGD w swoich gminach. Waznym jest by te role
doceniac tak by cztonkowie Rady byli ,ambasadorami” LGD w swoich spotecznosciach.

Biuro LGD zajmuje sie witasciwie wszystkimi aspektami funkcjonowania Partnerstwa.
Organizuje Walne Zebrania Cztonkéw, wspomaga Rade w ocenie i wyborze operacji,
przygotowuje dane do podejmowania decyzji przez Zarzad. Przede wszystkim ogtasza,
organizuje i przeprowadza nabory wnioskéw. Dba o jakos$¢ wnioskéw poprzez szkolenia i
doradztwo, komunikuje sie z wnioskodawcami i cztonkami Partnerstwa. Ocena tej pracy
dokonana przez wnioskodawcéw oraz przedstawicieli gmin partnerskich jest bardzo wysoka.
Pozytywne opinie dotyczyty zardwno kwestii merytorycznych jak i przyjaznego podejscia i
wysokiej kultury w kontaktach z wnioskodawcami. Dla utrzymania wysokiej jakosSci dziatan
oraz dobrych opinii o LGD niezbedne jest docenianie wktadu w ten proces pracownikéw biura
zaréowno w wymiarze szkoleniowym, dotyczacym atmosfery i warunkéw pracy jak i w
wymiarze finansowym. Wtadze LGD powinny réwniez rozwazy¢ czy ilo$¢ pracy i potrzeby
animacji mieszancéw nie powodujg potrzeby uzupetnienia sktadu biura o jeszcze jedng osobe.
Trzecia rekomendacjg jest potrzeba wprowadzenia wsparcia pracownikéw biura

elektronicznymi formami obstugi naboréw w kolejnym okresie programowania.

Ponad pofowa budzetu LGD przeznaczona zostata na rzecz podejmowania i rozwijania
dziatalnosci gospodarczej. Przedsiewziecia te zawsze cieszyly sie ogromnym
zainteresowaniem mieszkancéw, mimo pogarszajacych sie warunkdw gospodarczych czy
wzrostu inflacji. Przedsiebiorcy korzystajg ze znaczgcego wsparcia jednak nie angazujg sie w
codzienng dziatalnos¢ spoteczng LGD. Duze zainteresowanie funduszami dostepnymi w LGD
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wydaje sie to by¢ idealng okazjg do spotecznej aktywizacji i zaangazowania przedsiebiorcow w
inne dziatania LGD, szczegdlnie w zakresie spotecznym i kulturalnym.

Utrudnieniem w funkcjonowaniu LGD zaréwno po stronie Stowarzyszenia jak i
whnioskodawcow jest duzy stopien biurokracji. Skomplikowanie wniosku wymusza korzystanie
z zewnetrznych instytucji i ekspertow co zwieksza koszty podjecia wysitku i jednoczesnie
»profesjonalizuje” proces przekuwania pomystéw na projekt. Nadmierna dokumentacja
utrudnia réwniez prace cztonkom Rady oraz pracownikom biura. Znajomos¢ procedur nie jest
juz problemem, ale zmieniajgce sie przepisy i kolejne wymagania dotyczgce chociazby
dokumentowania braku powigzan pomiedzy oceniajgcymi, a ocenianymi z pewnoscig nie
zwieksza produktywnosci i nie przyspiesza procesu przyznawania dofinansowania.
Ograniczenie biurokracji powinno by¢ statg rekomendacjag na rzecz sprawniejszego
realizowania strategii, niestety tylko w minimalnym stopniu dotyczy to LGD.

Ewaluacja koricowa wymagata od wszystkich cztonkow Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i zaangazowanie
wtadz LGD, pracownikéw i cztonkow LGD zapewnito sukces realizacji wszystkich zatoZonych
dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podziekowac wszystkim, ktdrzy wniesli wktad w
powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentdow, zestawien,
uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez wypetnianie
anonimowych ankiet.
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8. Spis tabel i wykresow
Wykresy
Wykres 1.  Wykres 1. Procent ankiet z poszczegdlnych gmin........cccceeevviieeeiniiieneiniiieeeens 11

Wykres 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina
jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac¢ wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”? 20

Wykres 3. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnich

latach (od 2016 roku) warunki do zycia w mojej gminie poprawity si€”? ......ccccceevcveercreeennee. 20
Wykres 4. Ocena gminy N@ WYMHAraCh ......c.uuiiiiiiiiiiiiiiiiee et ssiree e e s e e 21
Wykres 5.  Opinie na temat zaangazowania w funkcjonowania gminy..........ccccceeeecveeeennes 22
Wykres 6.  Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdw zycia w gminie? .........ccceeevcuveeeneeens 23
Wykres 7. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?.........cccocveevveevreeneeecreesneennen. 23
Wykres 8.  Powody zmiany miejsca zamieSzKania ........ccceeeeeueeriieiiieesesiieeeesciieeeeeieee e 24

Wykres 9.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze

Srodkow unijnych, poczawszy 0d 2016 .2 ..cc.eueiii ettt e e e e e e 24
Wykres 10. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie
zainteresowaniem MIESZKAACOW ?......cciiiuiiee ettt sree et e e st e e e e e e e saaaeeessaaeeeeenns 25
Wykres 11. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkéw unijnych, poczawszy od 2016 r.? .....ccccccvvveeeeiiieeeecnieennn. 25
Wykres 12. Czy Pan/i zdaniem szkolenia, spotkania, festyny cieszg sie zainteresowaniem

mieszkancow? 26
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze
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9.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

Nouksw

Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD i jak jest
oNna znaczaca;

Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy ktos pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, doswiadczenia zwigzane z doradztwem;

Znajomos¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada LGD;
Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogdlna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprobowatby wnioskowaé do LGD;

Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0s6b, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2. Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzagdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposdob wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sq w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg srodki na

podejmowanie czy na rozwdj dziatalnosci gospodarczej?

Ajak juz rozmawiamy o ludziach, ktérzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby szukaé

ludzi, ktérzy sobie nagorzej radzg. Takich ktdrzy wymagajg najpilniejszej pomocy?

(mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jakos wptynety na rozwéj obszaru

w tej dziedzinie?

PrzejdZimy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspdtpraca

pomiedzy gminami a LGD.

Czy ta wspodtpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak dziata

LGD majg wiodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,

wyjazdy. Czy mieszkancy wiedzg, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szukac najwiekszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawi¢ w dziataniach LGD?



9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentéw i cztonkdw LGD

Ocena funkcjonowania LGD

Szanowni Panstwo,

gtéwnym celem funkcjonowania naszej Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2014-2020 opracowanej wspélnie z mieszkaficami naszego regionu. Strategia ta
realizowana jest przez szereg przedsiewzie¢, ktérych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb
mieszkancow.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypetniajgc zapisy zawarte w Strategii
przygotowalismy ankiete. Zaréwno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Panstwa zdanie jest dla
nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety beda traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢ bedg
jedynie uogélnionych opinii.

Prezes Stowarzyszenia ,LGD7 — Kraina Nocy i Dni”

Jozef Podtuzny

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Bardzo dobrze

2. Raczej dobrze

3. | dobrzei Zle

4, Raczej zle

5. Bardzo zle

6. Trudno powiedzie¢

2. Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie Raczej sie | Raczej sie | Zdecydowanie sie
sie zgadzam zgadzam | nie nie zgadzam
zgadzam

1. Godziny pracy biura LGD
sg dogodne dla klientéw
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Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

Odpowiedzi na wiele
pytan mozna uzyskaé
telefonujac do biura LGD

tatwo umdéwié sie na
spotkanie z
pracownikami biura LGD

3. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczgce Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej sie
zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie sie
nie zgadzam

Pracownicy majg wiedze
odpowiednig do
wykonywanej pracy

Pracownicy z
zaangazowaniem
wykonujg swoje
obowigzki

Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

Pracownicy s3 mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej
dobrze | dobrze

dobrze
izle

Raczej | Bardzo | Trudno

zle zle

powiedzied

prowadzenie doradztwa

organizacja naboréw
whnioskow

pozyskiwanie
dodatkowych  funduszy
zewnetrznych

informowanie cztonkow
LGD o funkcjonowaniu
LGD
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5. prowadzenie dziatan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancow

6. wspotpraca z innymi LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania? Prosze
zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.

1.

2.

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentdw (warsztaty, imprezy)
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby

6. Ktory z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby dla Pani/Pana
najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczyc¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.
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1.

2.

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD

Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakoriczeniu szkolen i spotkan (mozliwo$¢ zadawania pytan, zgtaszania
uwag)

Inny



7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancéw? Prosze wskazac nie
wiecej niz 3 najwazniejsze zrodta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

Z wtasnego doswiadczenia

Z rozmoéw z mieszkaricami

Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzadowych itp.
Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Z innych zrédet

8. Czy nabory wnioskéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow

W wiekszosci przypadkdw wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow
Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancow

Prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkarncow

Trudno powiedzieé

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkarncédw regionu (Pana/Pani gminy)? Prosze
odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwigzywaniu probleméw spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej | | taki | Raczej | Zdecydowanie | Nie
tak tak nie nie nie dotyczy

Zwigzane z potrzeba
zakfadania i
rozwijania
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dziatalnosci
gospodarczej

2. Zwigzane z potrzebg
budowy lub remontu
infrastruktury
drogowej

3. Zwigzane z potrzebg
rozwoju
infrastruktury
spotecznej i
kulturalnej (np.
Swietlice  wiejskie,
place zabaw dla
dzieci)

4, Zwigzane z potrzebg
rozwoju
infrastruktury
sportowej i
rekreacyjnej (np.
boiska, sitownie
zewnetrzne, altany)

5. Zwigzane z potrzebg
rozwoju aktywnosci
spotecznej
mieszkancow  (np.
warsztaty,
spotkania, pikniki)

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaty wydane efektywnie (z korzyscig dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak

3. Raczej nie

4. Zdecydowanie nie
5. Trudno powiedziec¢

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektdw mozna bytoby osiggng¢ podobne rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne
4, Trudno powiedziec¢

13. Czy Panal(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania, aby rozwigzywac problemy
spoteczne mieszkancow obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowac rowniez wyzwania wykraczajgce poza LSR
3. Trudno powiedzieé

14. Co jeszcze mogtaby zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywaé problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktérej gminie Pan(i) mieszka?
Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Gmina Godziesze Wielkie
Gmina Opatéwek
Gmina KoZzminek
Gmina Blizanéw
Gmina Cekdéw - Kolonia
Gmina Zelazkéw
Gmina Liskéw

Gmina Mycielin

L O N o U kW N

Gmina i Miasto Stawiszyn

16. Ptec
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Kobieta

2. Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze sie Pan(i) zaliczy¢?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat

2. od 18 do 24 lat

3. od 25 do 34 lat

4. od 35 do 50 lat

5. wiecej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.
1. Rolnikiem

Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, zwigzek zawodowy, klub
sportowy)

3. Przedsiebiorca

Cztonkiem srodowiska (grupy) bez osobowosci prawnej (koto gospodyn wiejskich, zespot
ludowy, koto wedkarskie, koto hobbystéw i inne)

Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury, zaktad opieki
zdrowotnej)

6.  Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD

Poziom satysfakcji mieszkancow

Zapraszamy Paistwa — mieszkaficdw naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkdéw zycia w
naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuzg wytgcznie temu, aby dostosowac Lokalng
Strategie Rozwoju do potrzeb mieszkarncéw i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktdorym moge realizowaé wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

2. 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem , w ostatnim roku warunki do
Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.
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Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania
1. Atrakcyjnosci turystycznej
2. Promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobow
naturalnych i turystyki
3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej
4, Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej
5. Infrastruktury drogowej
6. Zaangazowania
mieszkancow w
rozwigzywanie lokalnych
problemoéw
7. Tozsamosci mieszkancow z
regionem
8. Dziatan i usprawnien na
rzecz 0sbb
niepetnosprawnych
9. Dziatan na rzecz
bezrobotnych
10. Dziatan na rzecz oséb przed
34 rokiem zycia
11. Dziatan na rzecz oséb po 50
roku zycia
12. Dziatan na rzecz kobiet
13. Mozliwosci zatrudnienia
poza rolnictwem
14. Sprzyjajacych warunkéw dla
przedsiebiorcéow i
prowadzenia firmy
4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:
Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.
Zdecydowanie | Raczej | Raczej | Zdecydowanie | nie
tak tak nie nie wiem

Uczestnicze w wydarzeniach
organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-
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sportowych, obchodach swiat
etc.)

2. Biore udziat w
przygotowywaniu  gminnych
wydarzen (sam(a) albo w
ramach grupy, do ktérej
naleze)

3. Naleze do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzagdowe;j
(stowarzyszenie, fundacja)

4, Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyn
etc.)

5. Mam mozliwosci, by
wypowiada¢ sie na temat
waznych zagadnien
(dotyczacych gminy i mojej
miejscowosci)

6. Jestem cztonkiem
rady/komitetu (np. w szkole,
klubie sportowym,

przedsiebiorstwie)

7. Znam najwazniejsze  fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

8. Potrafie wskazac
najwazniejsze atrakcje
turystyczne w okolicy

9. Na terenie mojej gminy moge
rozwijac sie zawodowo

10. W mojej gminie powstaje
wiele firm

11. | W mojej gminie chetnie
inwestuja przedsiebiorcy

12. Na terenie mojej gminy s3
sprzyjajace warunki dla
turystéw i oséb przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdéw zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
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2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.
1. Trudny dostep do edukacji
2. Trudny dostep do instytucji kultury
3. Utrudniony dostep do placowek opieki nad dzieémi
4, Brak perspektyw zawodowych
5. Powody osobiste/ rodzinne

6. INne (jakie?) ..cccveecieeeiee e,

8. 6. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze srodkéw unijnych w
ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedziec¢
4. Nie
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9. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie

10. 8. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze $rodkéw unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé
4. Nie

11. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Trudno powiedziec
3. Nie

12. Prosze sobie wyobrazié, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych $rodkow
finansowych w swojej gminie. Ktére z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w
pierwszej kolejnosci? (Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych, turystyki
2. Infrastruktura i oferta kulturalna

3. Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

4, Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

5. Infrastruktura drogowa
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6. Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy lokalne)

7. Dziatania wzmacniajgce tozsamos¢ mieszkancéw z regionem
8. Dziatania wynikajgce z inicjatywy mieszkarncow
9. Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

10.  Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

11.  Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

12. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia
13. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia

14.  Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

15.  Dziatania utatwiajace zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

13. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania STOWARZYSZENIE “LGD 7 — Kraina Nocy i Dni”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak znam, styszatam/em

2. Nie znam, nie styszatam/em

14. W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. od znajomych, sgsiadow

2. w instytucji (urzad, szkota)

3. z lokalnej prasy

4, widziatem/am dziatania LGD

5. uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

15. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.

1. Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
2. Zatrudniony/a w rolnictwie
3. Zatrudniony/a poza rolnictwem
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16. Ptec:

5.

6.

Uczacy sie/studiujacy
Osoba bezrobotna

INNY typ, jaKi? ..ooeeeeieeeeeieeee e

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

2.

Kobieta

Mezczyzna

17. Niepetnosprawnosc:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

Osoba niepetnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

18. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

podstawowe

zasadnicze zawodowe

Srednie

policealne

licencjat, inzynier

wyzsze magisterskie

inne

19. Wielko$c¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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1.

2.

nie posiadam gospodarstwa rolnego

do 5 ha



20. Wiek

6-10 ha

11-20 ha

21-50 ha

>50 ha

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

mniej niz 18 lat

18 do 24 lat

25-34 lat

35-50 lat

>50 lat

21. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1.

© 0 N o U A~ W N

Gmina Godziesze Wielkie
Gmina Opatowek

Gmina Kozminek

Gmina Blizanéw

Gmina Cekdéw - Kolonia
Gmina Zelazkéw

Gmina Liskéw

Gmina Mycielin

Gmina i Miasto Stawiszyn

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

1. Wprowadzenie

a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowosci uzyskanych
odpowiedzi, konieczno$¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pdzniejszg analize
wynikéw

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?

b. W jaki sposéb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc¢

a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?

b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?

. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czyw LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
Innowacyjnos$é
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposodb dziatania partnerow w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywnos$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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