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Wersja 1 



Przedsięwzięcie 1.1 Przygotowanie innowacyjnych koncepcji SV 

 

LP Kryterium  

Rodzaj dokumentu 

potwierdzającego 

spełnienie  

kryterium: 

1 Innowacyjność 

 

Preferuje zadania innowacyjne – mające na celu wdrożenie nowego 

na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, 

usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub 

zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 

historycznych, kulturowych czy społecznych, tj. projekty,  

w których pojawią się innowacje o charakterze biznesowym  

i społecznym (wdrażające nowe, ciekawe, kreatywne formy 

aktywizacji i integracji osób młodych, seniorów oraz osób  

w niekorzystnej sytuacji, włączenie społeczne, cyfrowe i inne 

seniorów oraz osób z niekorzystnej sytuacji, wzrost aktywności 

społecznej do działania, kreatywne podejście do odgrywania nowej 

roli lub relacji w społeczeństwie): 

 

- projekty kreatywne (powstające w wyniku autorskiego 

pomysłu, dotyczące nowych na obszarze LSR produktów, usług, 

procesów lub organizacji) – 5 pkt 

- projekty imitujące (wzorowane na wcześniej powstałych 

produktach, usługach, procesach lub organizacji, obejmują nowy 

sposób wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych 

zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych) – 3 pkt  

- innowacje pozorne (obejmują drobne zmiany oferujące rzekome 

nowości) oraz zadania nie zawierające elementów innowacyjnych 

– 0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 

2 Wpływ na środowisko 

Preferowane będą  zadania zapewniające racjonalne 

gospodarowanie zasobami lub ograniczające presję na środowisko 

naturalne obszaru LGD czyli takie, które w ramach zestawienia 

kosztów zawierają co najmniej 5% wydatków bezpośrednio 

związanych z ochroną środowiska. W szczególności mogą to być 

zadania polegające na podnoszeniu świadomości ekologicznej 

mieszkańców obszaru LSR  lub zapobieganiu  zmianom 

klimatycznym. Za działania na rzecz ochrony środowiska uznane 

będą również elementy dotyczące wykorzystania lub 

wprowadzania na rynek technologii opartych na odnawialnych 

źródłach energii (OZE), tworzenia nowych obszarów zielonych. 

- zadania mające pozytywny wpływ na środowisko naturalne 

obszaru LGD -  2 pkt 

- zadania nie mające pozytywnego wpływu na środowisko 

naturalne obszaru LGD -  0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 



3 Konsultacja wniosku o  powierzenie grantu oraz udział  

w szkoleniu/ wydarzeniu organizowanym  przez LGD 

Preferowane będą zadania realizowane przez  Grantobiorców, 

którzy konsultowali elementy wniosku o powierzenie grantu  

z pracownikami biura (najpóźniej na 5 dni przed terminem 

zakończenia naboru wniosków) i/lub brali udział w szkoleniu 

zorganizowanym przez LGD dotyczącym przedmiotowego naboru 

i/lub uczestniczyli w wydarzeniach/ spotkaniach/ warsztatach lub 

innych formach aktywności oferowanych przez LGD w ramach 

Planu Komunikacji (nie dotyczy wydarzeń otwartych/ wizyt na 

stronie internetowej LGD) oraz  posiadają w LGD 

udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa w szkoleniu/ 

spotkaniu. 

 

Grantobiorca konsultował elementy wniosku o  powierzenie grantu  

z pracownikami biura przed jego złożeniem i/lub brał udział  

w szkoleniu zorganizowanym przez LGD bezpośrednio przed 

naborem wniosków i/lub uczestniczył w innych formach 

aktywności oferowanych przez LGD w ramach Planu Komunikacji 

oraz posiada udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa  

w spotkaniu: 

 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Baza formularzy 

wykonania usługi 

doradczej LGD i/ lub 

Lista obecności 

uczestników 

szkolenia/wydarzenia 

zorganizowanego 

przez LGD 

4 Wspieranie grup mieszkańców obszaru LGD szczególnie 

istotnych z punktu widzenia LSR 

LGD preferuje zadnia dedykowane mieszkańcom obszaru LGD 

przynależnym do grup najbardziej istotnych - w świetle 

najważniejszych potrzeb rozwojowych na terenie objętym LSR, 

takich jak tworzenie nowych miejsc pracy, aktywizacja, integracja 

i włączenie społeczne młodzieży i osób starszych, poprawa dostępu 

do infrastruktury i usług dla mieszkańców, wzmocnienie kapitału 

ludzkiego, poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań dla rozwoju 

wsi, tj. osobom młodym (w wieku do 25 lat), seniorom (w wieku 

powyżej 60 lat)   oraz osobom wykluczonym społecznie ze względu 

na przynależność do zdiagnozowanych grup osób w niekorzystnej 

sytuacji, tj. osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom, 

kobietom, migrantom, rolnikom niskotowarowym, osobom 

poszukującym zatrudnienia.  

Zadanie jest skierowane do: 

- osób młodych (w wieku do 25 lat) – 5 pkt 

- seniorów (w wieku powyżej 60 lat) – 5 pkt 

- co najmniej jednej z wyszczególnionych grup osób  

w niekorzystnej sytuacji (osób  z niepełnosprawnościami i ich 

opiekunów/ kobiet/ migrantów/ rolników niskotowarowych/ osób 

poszukujących zatrudnienia  – 5 pkt 

- żadnej z wymienionych powyżej grup - 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 



Uwaga: punkty się sumują! 

5 Spójność, komplementarność, synergia 

Preferuje zadania spójne z innymi projektami z obszaru LSR lub 

komplementarne do nich, tj. uzupełniające lub dopełniające inne 

realizowane na terenie LGD przedsięwzięcia (np. projekty  

z zakresu rozbudowy infrastruktury są uzupełniane o działanie 

szkoleniowe aktywizujące mieszkańców), a także takie, które 

wykazują synergię z innymi projektami – wzmacniają lub potęgują 

efekty innych realizowanych projektów: 

 

Zadanie jest spójne, komplementarne lub wykazano w nim 

synergię z innymi projektami z obszaru LSR: 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 

6 Zakres zadania 

Premiowane będą zadania mające na celu kultywowanie lokalnych 

tradycji obszaru LSR, lokalnego dziedzictwa (w tym kulinarnego), 

integrację społeczności lokalnej, włączenie społeczne osób 

wykluczonych na obszarach wiejskich: 

 

- zadanie będzie poświęcone kultywowaniu lokalnych tradycji 

obszaru LSR lub lokalnego dziedzictwa/mające na celu  integrację 

społeczności lokalnej/ włączenie społeczne osób wykluczonych – 

2 pkt 

- zadanie nie obejmuje swoim zakresem żadnej tematyki z wyżej 

wymienionych - 0 pkt 

 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

7 Partnerstwo 

 

Preferuje projekty, składane przez  Grantobiorców działających na 

rzecz społeczności lokalnej, w ramach których przewiduje się 

realizację zadań w partnerstwie. Kryterium preferujące współpracę 

między organizacjami: 

 

- Grantobiorca realizuje zadanie samodzielnie - 0 pkt 

- zadanie jest realizowane z jednym partnerem (organizacją) - 3 pkt 

- zadanie jest realizowane z więcej niż jednym partnerem 

(organizacją) - 5 pkt 

 

 

Kopia umowy 

partnerskiej 

 

Kopia porozumienia 

współpracy 

Kopia listu 

intencyjnego 

 

8 Promocja obszaru działania LGD 

Preferowane będą zadania, które będą uwzględniać promocję 

obszaru Stowarzyszenia „LGD7 – Kraina Nocy i Dni”  poprzez 

zastosowanie poza oznakowaniem w postaci tablicy informacyjnej 

zgodnym  

z wymogami określonymi w Księdze wizualizacji PS dla WPR na 

lata 2023-2027, także nazwy i logo LGD  oraz oznakowanie nimi 

w sposób widoczny zadania, jak również zamieszczenie informacji  

o realizowanym za pośrednictwem LGD projekcie na stronie 

internetowej lub portalach społecznościowych. 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 



- zadanie nie obejmuje w/w elementów promocji obszaru działania 

LGD – 0 pkt. 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD – 5 

pkt 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD oraz 

zamieszczona zostanie informacja o realizowanym za 

pośrednictwem LGD projekcie na stronie internetowej lub portalu 

społecznościowym – 10 pkt 

 

9 Zintegrowanie zasobów oraz podmiotów na obszarze LSR 

 

Preferuje  się zadania zapewniające zrównoważony rozwój obszaru 

LSR poprzez zintegrowanie zasobów, czyli zakładanie poprzez 

realizację  zadania jednoczesnego wykorzystania rożnych zasobów 

lokalnych specyficznych dla obszaru, miejsc, obiektów, elementów 

stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne lub 

kulturowe, zadania łączące różne dziedziny lub uwzględniające 

różnorodną tematykę, w celu kompleksowego zaspokojenia 

zdiagnozowanych potrzeb społeczności, a także zadania 

zapewniające zintegrowanie podmiotów (współpraca przy 

realizacji zadania przez minimum dwa podmioty z różnych 

sektorów): 

 

Zadanie zapewnia zintegrowanie na obszarze LSR: 

- TAK – 10 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

oraz list intencyjny, 

porozumienie  

o współpracy lub 

umowa partnerska 

 

10 Kompletność wniosku w zakresie obowiązkowych załączników 

 

Preferuje się wnioski Grantobiorców, zawierające wszystkie 

obowiązkowe (deklarowane) załączniki do wniosku o powierzenie 

grantu, w tym załączniki niezbędne do dokonania oceny wniosku 

pod względem spełniania kryteriów wyboru Grantobiorców: 

 

Wniosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane 

załączniki: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Kryterium weryfikowane przed wezwaniem do usunięcia 

braków oraz złożenia wyjaśnień. 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz dokumentacja 

dołączona do tego 

wniosku 

Warunkiem wyboru operacji jest uzyskanie minimum 23 punktów podczas oceny według  

w/w lokalnych kryteriów wyboru. 

 

 

 

 

 



Przedsięwzięcie 2.1. Kultywowanie tradycji Krainy Nocy i Dni 

LP Kryterium  

Rodzaj dokumentu 

potwierdzającego 

spełnienie  

kryterium: 

1 Zgodność z koncepcją Smart Village  

 

Premiowane będą projekty objęte oddolnymi koncepcjami 

inteligentnej wsi. 

 

Zadanie jest ujęte w koncepcji SV: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt  

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 

2 Konsultacja wniosku o  powierzenie grantu oraz udział  

w szkoleniu/ wydarzeniu organizowanym  przez LGD 

Preferowane będą zadania realizowane przez  Grantobiorców, 

którzy konsultowali elementy wniosku o powierzenie grantu  

z pracownikami biura (najpóźniej na 5 dni przed terminem 

zakończenia naboru wniosków) i/lub brali udział w szkoleniu 

zorganizowanym przez LGD dotyczącym przedmiotowego naboru 

i/lub uczestniczyli w wydarzeniach/ spotkaniach/ warsztatach lub 

innych formach aktywności oferowanych przez LGD w ramach 

Planu Komunikacji (nie dotyczy wydarzeń otwartych/ wizyt na 

stronie internetowej LGD) oraz  posiadają w LGD 

udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa w szkoleniu/ 

spotkaniu. 

 

Grantobiorca konsultował elementy wniosku o  powierzenie grantu  

z pracownikami biura przed jego złożeniem i/lub brał udział  

w szkoleniu zorganizowanym przez LGD bezpośrednio przed 

naborem wniosków i/lub uczestniczył w innych formach 

aktywności oferowanych przez LGD w ramach Planu Komunikacji 

oraz posiada udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa  

w spotkaniu: 

 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Baza formularzy 

wykonania usługi 

doradczej LGD i/ lub 

Lista obecności 

uczestników 

szkolenia/wydarzenia 

zorganizowanego 

przez LGD 

3 Wspieranie grup mieszkańców obszaru LGD szczególnie 

istotnych z punktu widzenia LSR 

LGD preferuje zadnia dedykowane mieszkańcom obszaru LGD 

przynależnym do grup najbardziej istotnych - w świetle 

najważniejszych potrzeb rozwojowych na terenie objętym LSR, 

takich jak tworzenie nowych miejsc pracy, aktywizacja, integracja 

i włączenie społeczne młodzieży i osób starszych, poprawa dostępu 

do infrastruktury i usług dla mieszkańców, wzmocnienie kapitału 

ludzkiego, poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań dla rozwoju 

wsi, tj. osobom młodym (w wieku do 25 lat), seniorom (w wieku 

powyżej 60 lat)   oraz osobom wykluczonym społecznie ze względu 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 



na przynależność do zdiagnozowanych grup osób w niekorzystnej 

sytuacji, tj. osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom, 

kobietom, migrantom, rolnikom niskotowarowym, osobom 

poszukującym zatrudnienia.  

Zadanie jest skierowane do: 

- osób młodych (w wieku do 25 lat) – 5 pkt 

- seniorów (w wieku powyżej 60 lat) – 5 pkt 

- co najmniej jednej z wyszczególnionych grup osób  

w niekorzystnej sytuacji (osób  z niepełnosprawnościami i ich 

opiekunów/ kobiet/ migrantów/ rolników niskotowarowych/ osób 

poszukujących zatrudnienia  – 5 pkt 

- żadnej z wymienionych powyżej grup - 0 pkt 

 

Uwaga: punkty się sumują! 

4 Spójność, komplementarność, synergia 

Preferuje zadania spójne z innymi projektami z obszaru LSR lub 

komplementarne do nich, tj. uzupełniające lub dopełniające inne 

realizowane na terenie LGD przedsięwzięcia (np. projekty  

z zakresu rozbudowy infrastruktury są uzupełniane o działanie 

szkoleniowe aktywizujące mieszkańców), a także takie, które 

wykazują synergię z innymi projektami – wzmacniają lub potęgują 

efekty innych realizowanych projektów: 

 

Zadanie jest spójne, komplementarne lub wykazano w nim 

synergię z innymi projektami z obszaru LSR: 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 

5 Zakres zadania 

Premiowane będą zadania mające na celu kultywowanie lokalnych 

tradycji obszaru LSR, lokalnego dziedzictwa (w tym kulinarnego), 

integrację społeczności lokalnej, włączenie społeczne osób 

wykluczonych na obszarach wiejskich: 

 

- zadanie będzie poświęcone kultywowaniu lokalnych tradycji 

obszaru LSR lub lokalnego dziedzictwa/mające na celu  integrację 

społeczności lokalnej/ włączenie społeczne osób wykluczonych – 

2 pkt 

- zadanie nie obejmuje swoim zakresem żadnej tematyki z wyżej 

wymienionych - 0 pkt 

 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

6 Partnerstwo 

 

Preferuje projekty, składane przez  Grantobiorców działających na 

rzecz społeczności lokalnej, w ramach których przewiduje się 

realizację zadań w partnerstwie. Kryterium preferujące współpracę 

między organizacjami: 

 

 

 

Kopia umowy 

partnerskiej 

 

Kopia porozumienia 

współpracy 



- Grantobiorca realizuje zadanie samodzielnie - 0 pkt 

- zadanie jest realizowane z jednym partnerem (organizacją) - 3 pkt 

- zadanie jest realizowane z więcej niż jednym partnerem 

(organizacją) - 5 pkt 

Kopia listu 

intencyjnego 

 

7 Promocja obszaru działania LGD 

Preferowane będą zadania, które będą uwzględniać promocję 

obszaru Stowarzyszenia „LGD7 – Kraina Nocy i Dni”  poprzez 

zastosowanie poza oznakowaniem w postaci tablicy informacyjnej 

zgodnym  

z wymogami określonymi w Księdze wizualizacji PS dla WPR na 

lata 2023-2027, także nazwy i logo LGD  oraz oznakowanie nimi 

w sposób widoczny zadania, jak również zamieszczenie informacji  

o realizowanym za pośrednictwem LGD projekcie na stronie 

internetowej lub portalach społecznościowych. 

- zadanie nie obejmuje w/w elementów promocji obszaru działania 

LGD – 0 pkt. 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD – 5 

pkt 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD oraz 

zamieszczona zostanie informacja o realizowanym za 

pośrednictwem LGD projekcie na stronie internetowej lub portalu 

społecznościowym – 10 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

8  Zasięg realizacji zadania  

 

Preferowane są zadania realizowane na obszarze więcej niż jednej 

gminy położonej na obszarze LSR. 

  

- zadanie realizowane w jednej gminie - 0 pkt 

- zadanie obejmujące swoim zakresem obszar więcej niż jednej 

gminy - 2 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

9 Siedziba /miejsce zamieszkania  Grantobiorcy na obszarze LGD 

 

Preferuje Grantobiorców, których adres zamieszkania lub siedziba  

(w zależności od rodzaju Grantobiorcy – osoba fizyczna /osoba 

prawna, JONOP – jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej, grupy nieformalne) znajduje się na obszarze 

LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

 

 Siedziba/adres zamieszkania  Grantobiorcy znajduje się  na 

obszarze LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

- TAK –  10 pkt  

- NIE –  0 pkt                                                                       

 

 

Informacje  

z Ewidencji 

działalności 

gospodarczej, KRS 

lub innej 

dokumentacji 

rejestrowej 

wnioskodawcy. 

 



10 Intensywność wsparcia 

Preferuje projekty, w których planowany przez Grantobiorców  

wkład własny obniża poziom intensywności pomocy określony  

w LSR (tj. wkład własny wnioskodawcy jest większy niż określony 

w LSR minimalny poziom wkładu własnego), stwarzając tym 

samym szansę dofinansowania większej liczby operacji z budżetu 

LSR.  

W zadaniu wykazano niższą niż maksymalna dostępna kwota 

pomocy: 

- TAK – 5 pkt  

- NIE – 0 pkt 

 

 

Kalkulacja dotacji  

w dokumentacji 

wniosku  

o przyznanie pomocy 

11 Doświadczenie Grantobiorcy 

Premiowane będą zadania, których wykonawcy posiadają 

doświadczenie w realizacji projektów o podobnej tematyce oraz 

uzyskali i rozliczyli dotację ze środków zewnętrznych. 

 

- Grantobiorca uzyskał dofinasowanie na realizację projektu ze 

środków PROW 2007-2014 i/lub PROW 2014-2020 – 5 pkt 

- Grantobiorca uzyskał dofinasowanie na realizację projektu ze 

środków publicznych innych niż wskazane powyżej – 3 pkt 

- Grantobiorca nie posiada doświadczenia w rozliczaniu dotacji ze 

źródeł zewnętrznych – 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz kopie 

dokumentów 

potwierdzające 

doświadczenie: 

umowy o przyznanie 

pomocy lub 

sprawozdania  

z realizacji projektu 

12 Zintegrowanie zasobów oraz podmiotów na obszarze LSR 

 

Preferuje  się zadania zapewniające zrównoważony rozwój obszaru 

LSR poprzez zintegrowanie zasobów, czyli zakładanie poprzez 

realizację  zadania jednoczesnego wykorzystania rożnych zasobów 

lokalnych specyficznych dla obszaru, miejsc, obiektów, elementów 

stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne lub 

kulturowe, zadania łączące różne dziedziny lub uwzględniające 

różnorodną tematykę, w celu kompleksowego zaspokojenia 

zdiagnozowanych potrzeb społeczności, a także zadania 

zapewniające zintegrowanie podmiotów (współpraca przy 

realizacji zadania przez minimum dwa podmioty z różnych 

sektorów): 

 

Zadanie zapewnia zintegrowanie na obszarze LSR: 

- TAK – 10 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

oraz list intencyjny, 

porozumienie  

o współpracy lub 

umowa partnerska 

 

13 Kompletność wniosku w zakresie obowiązkowych załączników 

 

Preferuje się wnioski Grantobiorców, zawierające wszystkie 

obowiązkowe (deklarowane) załączniki do wniosku o powierzenie 

grantu, w tym załączniki niezbędne do dokonania oceny wniosku 

pod względem spełniania kryteriów wyboru Grantobiorców: 

 

Wniosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane 

załączniki: 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz dokumentacja 

dołączona do tego 

wniosku 



- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Kryterium weryfikowane przed wezwaniem do usunięcia 

braków oraz złożenia wyjaśnień. 

Warunkiem wyboru operacji jest uzyskanie minimum 31 punktów podczas oceny według  

w/w lokalnych kryteriów wyboru. 

 

Przedsięwzięcie 1.3 Zapobieganie wykluczeniom oraz integracja społeczności 

LP Kryterium  

Rodzaj dokumentu 

potwierdzającego 

spełnienie  

kryterium: 

1 Zgodność z koncepcją Smart Village  

 

Premiowane będą projekty objęte oddolnymi koncepcjami 

inteligentnej wsi. 

 

Zadanie jest ujęte w koncepcji SV: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt  

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 

2 Wpływ na środowisko 

Preferowane będą  zadania zapewniające racjonalne 

gospodarowanie zasobami lub ograniczające presję na środowisko 

naturalne obszaru LGD czyli takie, które w ramach zestawienia 

kosztów zawierają co najmniej 5% wydatków bezpośrednio 

związanych z ochroną środowiska. W szczególności mogą to być 

zadania polegające na podnoszeniu świadomości ekologicznej 

mieszkańców obszaru LSR  lub zapobieganiu  zmianom 

klimatycznym. Za działania na rzecz ochrony środowiska uznane 

będą również elementy dotyczące wykorzystania lub 

wprowadzania na rynek technologii opartych na odnawialnych 

źródłach energii (OZE), tworzenia nowych obszarów zielonych. 

- zadania mające pozytywny wpływ na środowisko naturalne 

obszaru LGD -  2 pkt 

- zadania nie mające pozytywnego wpływu na środowisko 

naturalne obszaru LGD -  0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 



3 Innowacyjność 

 

Preferuje zadania innowacyjne – mające na celu wdrożenie nowego 

na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, 

usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub 

zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 

historycznych, kulturowych czy społecznych, tj. projekty,  

w których pojawią się innowacje o charakterze biznesowym  

i społecznym (wdrażające nowe, ciekawe, kreatywne formy 

aktywizacji i integracji osób młodych, seniorów oraz osób  

w niekorzystnej sytuacji, włączenie społeczne, cyfrowe i inne 

seniorów oraz osób z niekorzystnej sytuacji, wzrost aktywności 

społecznej do działania, kreatywne podejście do odgrywania nowej 

roli lub relacji w społeczeństwie): 

 

- projekty kreatywne (powstające w wyniku autorskiego 

pomysłu, dotyczące nowych na obszarze LSR produktów, usług, 

procesów lub organizacji) – 5 pkt 

- projekty imitujące (wzorowane na wcześniej powstałych 

produktach, usługach, procesach lub organizacji, obejmują nowy 

sposób wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych 

zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych) – 3 pkt  

- innowacje pozorne (obejmują drobne zmiany oferujące rzekome 

nowości) oraz zadania nie zawierające elementów innowacyjnych 

– 0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 

4 Konsultacja wniosku o  powierzenie grantu oraz udział  

w szkoleniu/ wydarzeniu organizowanym  przez LGD 

Preferowane będą zadania realizowane przez  Grantobiorców, 

którzy konsultowali elementy wniosku o powierzenie grantu  

z pracownikami biura (najpóźniej na 5 dni przed terminem 

zakończenia naboru wniosków) i/lub brali udział w szkoleniu 

zorganizowanym przez LGD dotyczącym przedmiotowego naboru 

i/lub uczestniczyli w wydarzeniach/ spotkaniach/ warsztatach lub 

innych formach aktywności oferowanych przez LGD w ramach 

Planu Komunikacji (nie dotyczy wydarzeń otwartych/ wizyt na 

stronie internetowej LGD) oraz  posiadają w LGD 

udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa w szkoleniu/ 

spotkaniu. 

 

Grantobiorca konsultował elementy wniosku o  powierzenie grantu  

z pracownikami biura przed jego złożeniem i/lub brał udział  

w szkoleniu zorganizowanym przez LGD bezpośrednio przed 

naborem wniosków i/lub uczestniczył w innych formach 

aktywności oferowanych przez LGD w ramach Planu Komunikacji 

oraz posiada udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa  

w spotkaniu: 

 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Baza formularzy 

wykonania usługi 

doradczej LGD i/ lub 

Lista obecności 

uczestników 

szkolenia/wydarzenia 

zorganizowanego 

przez LGD 

5 Wspieranie grup mieszkańców obszaru LGD szczególnie 

istotnych z punktu widzenia LSR 

 



LGD preferuje zadnia dedykowane mieszkańcom obszaru LGD 

przynależnym do grup najbardziej istotnych - w świetle 

najważniejszych potrzeb rozwojowych na terenie objętym LSR, 

takich jak tworzenie nowych miejsc pracy, aktywizacja, integracja 

i włączenie społeczne młodzieży i osób starszych, poprawa dostępu 

do infrastruktury i usług dla mieszkańców, wzmocnienie kapitału 

ludzkiego, poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań dla rozwoju 

wsi, tj. osobom młodym (w wieku do 25 lat), seniorom (w wieku 

powyżej 60 lat)   oraz osobom wykluczonym społecznie ze względu 

na przynależność do zdiagnozowanych grup osób w niekorzystnej 

sytuacji, tj. osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom, 

kobietom, migrantom, rolnikom niskotowarowym, osobom 

poszukującym zatrudnienia.  

Zadanie jest skierowane do: 

- osób młodych (w wieku do 25 lat) – 5 pkt 

- seniorów (w wieku powyżej 60 lat) – 5 pkt 

- co najmniej jednej z wyszczególnionych grup osób  

w niekorzystnej sytuacji (osób  z niepełnosprawnościami i ich 

opiekunów/ kobiet/ migrantów/ rolników niskotowarowych/ osób 

poszukujących zatrudnienia  – 5 pkt 

- żadnej z wymienionych powyżej grup - 0 pkt 

 

Uwaga: punkty się sumują! 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 

6 Spójność, komplementarność, synergia 

Preferuje zadania spójne z innymi projektami z obszaru LSR lub 

komplementarne do nich, tj. uzupełniające lub dopełniające inne 

realizowane na terenie LGD przedsięwzięcia (np. projekty  

z zakresu rozbudowy infrastruktury są uzupełniane o działanie 

szkoleniowe aktywizujące mieszkańców), a także takie, które 

wykazują synergię z innymi projektami – wzmacniają lub potęgują 

efekty innych realizowanych projektów: 

 

Zadanie jest spójne, komplementarne lub wykazano w nim 

synergię z innymi projektami z obszaru LSR: 

- TAK  – 2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 

7 Zakres zadania 

Premiowane będą zadania mające na celu kultywowanie lokalnych 

tradycji obszaru LSR, lokalnego dziedzictwa (w tym kulinarnego), 

integrację społeczności lokalnej, włączenie społeczne osób 

wykluczonych na obszarach wiejskich: 

 

- zadanie będzie poświęcone kultywowaniu lokalnych tradycji 

obszaru LSR lub lokalnego dziedzictwa/mające na celu  integrację 

społeczności lokalnej/ włączenie społeczne osób wykluczonych – 

2 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 



- zadanie nie obejmuje swoim zakresem żadnej tematyki z wyżej 

wymienionych - 0 pkt 

 

8 Partnerstwo 

 

Preferuje projekty, składane przez  Grantobiorców działających na 

rzecz społeczności lokalnej, w ramach których przewiduje się 

realizację zadań w partnerstwie. Kryterium preferujące współpracę 

między organizacjami: 

 

- Grantobiorca realizuje zadanie samodzielnie - 0 pkt 

- zadanie jest realizowane z jednym partnerem (organizacją) - 3 pkt 

- zadanie jest realizowane z więcej niż jednym partnerem 

(organizacją) - 5 pkt 

 

 

Kopia umowy 

partnerskiej 

 

Kopia porozumienia 

współpracy 

Kopia listu 

intencyjnego 

 

9 Promocja obszaru działania LGD 

Preferowane będą zadania, które będą uwzględniać promocję 

obszaru Stowarzyszenia „LGD7 – Kraina Nocy i Dni”  poprzez 

zastosowanie poza oznakowaniem w postaci tablicy informacyjnej 

zgodnym  

z wymogami określonymi w Księdze wizualizacji PS dla WPR na 

lata 2023-2027, także nazwy i logo LGD  oraz oznakowanie nimi 

w sposób widoczny zadania, jak również zamieszczenie informacji  

o realizowanym za pośrednictwem LGD projekcie na stronie 

internetowej lub portalach społecznościowych. 

- zadanie nie obejmuje w/w elementów promocji obszaru działania 

LGD – 0 pkt. 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD – 5 

pkt 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD oraz 

zamieszczona zostanie informacja o realizowanym za 

pośrednictwem LGD projekcie na stronie internetowej lub portalu 

społecznościowym – 10 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

10  Zasięg realizacji zadania  

 

Preferowane są zadania realizowane na obszarze więcej niż jednej 

gminy położonej na obszarze LSR. 

  

- zadanie realizowane w jednej gminie - 0 pkt 

- zadanie obejmujące swoim zakresem obszar więcej niż jednej 

gminy - 2 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 Miejsce realizacji zadania 

 

 Preferuje się zadania zależnie od liczby mieszkańców danej 

miejscowości na zasadzie im mniejsza miejscowość tym więcej 

punktów. W przypadku zadań realizowanych w kilku 

miejscowościach, pod uwagę brana jest miejscowość o największej 

liczbie mieszkańców:  

 

- miejscowość do 5000 mieszkańców – 2 pkt  

- miejscowość powyżej 5000 mieszkańców – 0 pkt 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach na 

podstawie ostatnich 

dostępnych danych 

GUS 



11 Siedziba /miejsce zamieszkania  Grantobiorcy na obszarze LGD 

 

Preferuje Grantobiorców, których adres zamieszkania lub siedziba  

(w zależności od rodzaju Grantobiorcy – osoba fizyczna /osoba 

prawna, JONOP – jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej, grupy nieformalne) znajduje się na obszarze 

LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

 

 Siedziba/adres zamieszkania  Grantobiorcy znajduje się  na 

obszarze LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

- TAK –  10 pkt  

- NIE –  0 pkt                                                                       

 

 

 

Informacje  

z Ewidencji 

działalności 

gospodarczej, KRS 

lub innej 

dokumentacji 

rejestrowej 

wnioskodawcy. 

 

12 Intensywność wsparcia 

Preferuje projekty, w których planowany przez Grantobiorców  

wkład własny obniża poziom intensywności pomocy określony  

w LSR (tj. wkład własny wnioskodawcy jest większy niż określony 

w LSR minimalny poziom wkładu własnego), stwarzając tym 

samym szansę dofinansowania większej liczby operacji z budżetu 

LSR.  

W zadaniu wykazano niższą niż maksymalna dostępna kwota 

pomocy: 

- TAK – 5 pkt  

- NIE – 0 pkt 

 

 

Kalkulacja dotacji  

w dokumentacji 

wniosku  

o przyznanie pomocy 

13 Doświadczenie Grantobiorcy 

Premiowane będą zadania, których wykonawcy posiadają 

doświadczenie w realizacji projektów o podobnej tematyce oraz 

uzyskali i rozliczyli dotację ze środków zewnętrznych. 

 

- Grantobiorca uzyskał dofinasowanie na realizację projektu ze 

środków PROW 2007-2014 i/lub PROW 2014-2020 – 5 pkt 

- Grantobiorca uzyskał dofinasowanie na realizację projektu ze 

środków publicznych innych niż wskazane powyżej – 3 pkt 

- Grantobiorca nie posiada doświadczenia w rozliczaniu dotacji ze 

źródeł zewnętrznych – 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz kopie 

dokumentów 

potwierdzające 

doświadczenie: 

umowy o przyznanie 

pomocy lub 

sprawozdania  

z realizacji projektu 

14 Zintegrowanie zasobów oraz podmiotów na obszarze LSR 

 

Preferuje  się zadania zapewniające zrównoważony rozwój obszaru 

LSR poprzez zintegrowanie zasobów, czyli zakładanie poprzez 

realizację  zadania jednoczesnego wykorzystania rożnych zasobów 

lokalnych specyficznych dla obszaru, miejsc, obiektów, elementów 

stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne lub 

kulturowe, zadania łączące różne dziedziny lub uwzględniające 

różnorodną tematykę, w celu kompleksowego zaspokojenia 

zdiagnozowanych potrzeb społeczności, a także zadania 

zapewniające zintegrowanie podmiotów (współpraca przy 

realizacji zadania przez minimum dwa podmioty z różnych 

sektorów): 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

oraz list intencyjny, 

porozumienie  

o współpracy lub 

umowa partnerska 

 



 

Zadanie zapewnia zintegrowanie na obszarze LSR: 

- TAK – 10 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

15 Kompletność wniosku w zakresie obowiązkowych załączników 

 

Preferuje się wnioski Grantobiorców, zawierające wszystkie 

obowiązkowe (deklarowane) załączniki do wniosku o powierzenie 

grantu, w tym załączniki niezbędne do dokonania oceny wniosku 

pod względem spełniania kryteriów wyboru Grantobiorców: 

 

Wniosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane 

załączniki: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Kryterium weryfikowane przed wezwaniem do usunięcia 

braków oraz złożenia wyjaśnień. 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz dokumentacja 

dołączona do tego 

wniosku 

Warunkiem wyboru operacji jest uzyskanie minimum 32 punktów podczas oceny według  

w/w lokalnych kryteriów wyboru. 

 

Przedsięwzięcie 2.2. Aktywizacja mieszkańców z wykorzystaniem 

infrastruktury publicznej 

LP Kryterium  

Rodzaj dokumentu 

potwierdzającego 

spełnienie  

kryterium: 

1 Zgodność z koncepcją Smart Village  

 

Premiowane będą projekty objęte oddolnymi koncepcjami 

inteligentnej wsi. 

 

Zadanie jest ujęte w koncepcji SV: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt  

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 



2 Wpływ na środowisko 

Preferowane będą  zadania zapewniające racjonalne 

gospodarowanie zasobami lub ograniczające presję na środowisko 

naturalne obszaru LGD czyli takie, które w ramach zestawienia 

kosztów zawierają co najmniej 5% wydatków bezpośrednio 

związanych z ochroną środowiska. W szczególności mogą to być 

zadania polegające na podnoszeniu świadomości ekologicznej 

mieszkańców obszaru LSR  lub zapobieganiu  zmianom 

klimatycznym. Za działania na rzecz ochrony środowiska uznane 

będą również elementy dotyczące wykorzystania lub 

wprowadzania na rynek technologii opartych na odnawialnych 

źródłach energii (OZE), tworzenia nowych obszarów zielonych. 

- zadania mające pozytywny wpływ na środowisko naturalne 

obszaru LGD -  2 pkt 

- zadania nie mające pozytywnego wpływu na środowisko 

naturalne obszaru LGD -  0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 

3 Innowacyjność 

 

Preferuje zadania innowacyjne – mające na celu wdrożenie nowego 

na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, 

usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub 

zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 

historycznych, kulturowych czy społecznych, tj. projekty,  

w których pojawią się innowacje o charakterze biznesowym  

i społecznym (wdrażające nowe, ciekawe, kreatywne formy 

aktywizacji i integracji osób młodych, seniorów oraz osób  

w niekorzystnej sytuacji, włączenie społeczne, cyfrowe i inne 

seniorów oraz osób z niekorzystnej sytuacji, wzrost aktywności 

społecznej do działania, kreatywne podejście do odgrywania nowej 

roli lub relacji w społeczeństwie): 

 

- projekty kreatywne (powstające w wyniku autorskiego 

pomysłu, dotyczące nowych na obszarze LSR produktów, usług, 

procesów lub organizacji) – 5 pkt 

- projekty imitujące (wzorowane na wcześniej powstałych 

produktach, usługach, procesach lub organizacji, obejmują nowy 

sposób wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych 

zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych) – 3 pkt  

- innowacje pozorne (obejmują drobne zmiany oferujące rzekome 

nowości) oraz zadania nie zawierające elementów innowacyjnych 

– 0 pkt 

 

Informacje   zawarte 

we wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

 



4 Konsultacja wniosku o  powierzenie grantu oraz udział  

w szkoleniu/ wydarzeniu organizowanym  przez LGD 

Preferowane będą zadania realizowane przez  Grantobiorców, 

którzy konsultowali elementy wniosku o powierzenie grantu  

z pracownikami biura (najpóźniej na 5 dni przed terminem 

zakończenia naboru wniosków) i/lub brali udział w szkoleniu 

zorganizowanym przez LGD dotyczącym przedmiotowego naboru 

i/lub uczestniczyli w wydarzeniach/ spotkaniach/ warsztatach lub 

innych formach aktywności oferowanych przez LGD w ramach 

Planu Komunikacji (nie dotyczy wydarzeń otwartych/ wizyt na 

stronie internetowej LGD) oraz  posiadają w LGD 

udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa w szkoleniu/ 

spotkaniu. 

 

Grantobiorca konsultował elementy wniosku o  powierzenie grantu  

z pracownikami biura przed jego złożeniem i/lub brał udział  

w szkoleniu zorganizowanym przez LGD bezpośrednio przed 

naborem wniosków i/lub uczestniczył w innych formach 

aktywności oferowanych przez LGD w ramach Planu Komunikacji 

oraz posiada udokumentowaną historię doradztwa/uczestnictwa  

w spotkaniu: 

 

- TAK  –2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Baza formularzy 

wykonania usługi 

doradczej LGD i/ lub 

Lista obecności 

uczestników 

szkolenia/wydarzenia 

zorganizowanego 

przez LGD 

5 Wspieranie grup mieszkańców obszaru LGD szczególnie 

istotnych z punktu widzenia LSR 

LGD preferuje zadnia dedykowane mieszkańcom obszaru LGD 

przynależnym do grup najbardziej istotnych - w świetle 

najważniejszych potrzeb rozwojowych na terenie objętym LSR, 

takich jak tworzenie nowych miejsc pracy, aktywizacja, integracja 

i włączenie społeczne młodzieży i osób starszych, poprawa dostępu 

do infrastruktury i usług dla mieszkańców, wzmocnienie kapitału 

ludzkiego, poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań dla rozwoju 

wsi, tj. osobom młodym (w wieku do 25 lat), seniorom (w wieku 

powyżej 60 lat)   oraz osobom wykluczonym społecznie ze względu 

na przynależność do zdiagnozowanych grup osób w niekorzystnej 

sytuacji, tj. osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom, 

kobietom, migrantom, rolnikom niskotowarowym, osobom 

poszukującym zatrudnienia.  

Zadanie jest skierowane do: 

- osób młodych (w wieku do 25 lat) – 5 pkt 

- seniorów (w wieku powyżej 60 lat) – 5 pkt 

- co najmniej jednej z wyszczególnionych grup osób  

w niekorzystnej sytuacji (osób  z niepełnosprawnościami i ich 

opiekunów/ kobiet/ migrantów/ rolników niskotowarowych/ osób 

poszukujących zatrudnienia  – 5 pkt 

- żadnej z wymienionych powyżej grup - 0 pkt 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 



Uwaga: punkty się sumują! 

6 Spójność, komplementarność, synergia 

Preferuje zadania spójne z innymi projektami z obszaru LSR lub 

komplementarne do nich, tj. uzupełniające lub dopełniające inne 

realizowane na terenie LGD przedsięwzięcia (np. projekty  

z zakresu rozbudowy infrastruktury są uzupełniane o działanie 

szkoleniowe aktywizujące mieszkańców), a także takie, które 

wykazują synergię z innymi projektami – wzmacniają lub potęgują 

efekty innych realizowanych projektów: 

 

Zadanie jest spójne, komplementarne lub wykazano w nim 

synergię z innymi projektami z obszaru LSR: 

- TAK  – 2 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o  powierzenie 

grantu 

7 Zakres zadania 

Premiowane będą zadania mające na celu kultywowanie lokalnych 

tradycji obszaru LSR, lokalnego dziedzictwa (w tym kulinarnego), 

integrację społeczności lokalnej, włączenie społeczne osób 

wykluczonych na obszarach wiejskich: 

 

- zadanie będzie poświęcone kultywowaniu lokalnych tradycji 

obszaru LSR lub lokalnego dziedzictwa/mające na celu  integrację 

społeczności lokalnej/ włączenie społeczne osób wykluczonych – 

2 pkt 

- zadanie nie obejmuje swoim zakresem żadnej tematyki z wyżej 

wymienionych - 0 pkt 

 

 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

8 Partnerstwo 

 

Preferuje projekty, składane przez  Grantobiorców działających na 

rzecz społeczności lokalnej, w ramach których przewiduje się 

realizację zadań w partnerstwie. Kryterium preferujące współpracę 

między organizacjami: 

 

- Grantobiorca realizuje zadanie samodzielnie - 0 pkt 

- zadanie jest realizowane z jednym partnerem (organizacją) - 3 pkt 

- zadanie jest realizowane z więcej niż jednym partnerem 

(organizacją) - 5 pkt 

 

 

Kopia umowy 

partnerskiej 

 

Kopia porozumienia 

współpracy 

Kopia listu 

intencyjnego 

 

9 Promocja obszaru działania LGD 

Preferowane będą zadania, które będą uwzględniać promocję 

obszaru Stowarzyszenia „LGD7 – Kraina Nocy i Dni”  poprzez 

zastosowanie poza oznakowaniem w postaci tablicy informacyjnej 

zgodnym  

z wymogami określonymi w Księdze wizualizacji PS dla WPR na 

lata 2023-2027, także nazwy i logo LGD  oraz oznakowanie nimi 

w sposób widoczny zadania, jak również zamieszczenie informacji  

o realizowanym za pośrednictwem LGD projekcie na stronie 

internetowej lub portalach społecznościowych. 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 



- zadanie nie obejmuje w/w elementów promocji obszaru działania 

LGD – 0 pkt. 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD – 5 

pkt 

- zadanie zostanie oznakowane tabliczką z nazwą i logo LGD oraz 

zamieszczona zostanie informacja o realizowanym za 

pośrednictwem LGD projekcie na stronie internetowej lub portalu 

społecznościowym – 10 pkt 

 

10  Zasięg realizacji zadania  

 

Preferowane są zadania realizowane na obszarze więcej niż jednej 

gminy położonej na obszarze LSR. 

  

- zadanie realizowane w jednej gminie - 0 pkt 

- zadanie obejmujące swoim zakresem obszar więcej niż jednej 

gminy - 2 pkt 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

lub na dodatkowych 

załącznikach 

11 Siedziba /miejsce zamieszkania  Grantobiorcy na obszarze LGD 

 

Preferuje Grantobiorców, których adres zamieszkania lub siedziba  

(w zależności od rodzaju Grantobiorcy – osoba fizyczna /osoba 

prawna, JONOP – jednostka organizacyjna nieposiadająca 

osobowości prawnej, grupy nieformalne) znajduje się na obszarze 

LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

 

 Siedziba/adres zamieszkania  Grantobiorcy znajduje się  na 

obszarze LGD od co najmniej 6 miesięcy: 

- TAK –  10 pkt  

- NIE –  0 pkt                                                                       

 

 

 

Informacje  

z Ewidencji 

działalności 

gospodarczej, KRS 

lub innej 

dokumentacji 

rejestrowej 

wnioskodawcy. 

 

12 Intensywność wsparcia 

Preferuje projekty, w których planowany przez Grantobiorców  

wkład własny obniża poziom intensywności pomocy określony  

w LSR (tj. wkład własny wnioskodawcy jest większy niż określony 

w LSR minimalny poziom wkładu własnego), stwarzając tym 

samym szansę dofinansowania większej liczby operacji z budżetu 

LSR.  

W zadaniu wykazano niższą niż maksymalna dostępna kwota 

pomocy: 

- TAK – 5 pkt  

- NIE – 0 pkt 

 

 

Kalkulacja dotacji  

w dokumentacji 

wniosku  

o przyznanie pomocy 

13 Zintegrowanie zasobów oraz podmiotów na obszarze LSR 

 

Preferuje  się zadania zapewniające zrównoważony rozwój obszaru 

LSR poprzez zintegrowanie zasobów, czyli zakładanie poprzez 

realizację  zadania jednoczesnego wykorzystania rożnych zasobów 

lokalnych specyficznych dla obszaru, miejsc, obiektów, elementów 

stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne lub 

kulturowe, zadania łączące różne dziedziny lub uwzględniające 

różnorodną tematykę, w celu kompleksowego zaspokojenia 

 

Informacja we 

wniosku o 

powierzenie grantu 

oraz list intencyjny, 

porozumienie  

o współpracy lub 

umowa partnerska 



zdiagnozowanych potrzeb społeczności, a także zadania 

zapewniające zintegrowanie podmiotów (współpraca przy 

realizacji zadania przez minimum dwa podmioty z różnych 

sektorów): 

 

Zadanie zapewnia zintegrowanie na obszarze LSR: 

- TAK – 10 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

 

14 Kompletność wniosku w zakresie obowiązkowych załączników 

 

Preferuje się wnioski Grantobiorców, zawierające wszystkie 

obowiązkowe (deklarowane) załączniki do wniosku o powierzenie 

grantu, w tym załączniki niezbędne do dokonania oceny wniosku 

pod względem spełniania kryteriów wyboru Grantobiorców: 

 

Wniosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane 

załączniki: 

- TAK – 5 pkt 

- NIE – 0 pkt 

 

Kryterium weryfikowane przed wezwaniem do usunięcia 

braków oraz złożenia wyjaśnień. 

 

 

Informacja we 

wniosku  

o powierzenie grantu 

oraz dokumentacja 

dołączona do tego 

wniosku 

Warunkiem wyboru operacji jest uzyskanie minimum 32 punktów podczas oceny według  

w/w lokalnych kryteriów wyboru. 

 


