Zatgcznik nr 1
do uchwaly nr 1/V/2025 Zarzgdu Stowarzyszenia ,,LGD7- Kraina Nocy i Dni”
z dnia 19.05.2025 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY RADY
STOWARZYSZENIA ,,LGD7 - KRAINA NOCY I DNI”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1.
1. Niniejszy regulamin okresla organizacje wewnetrzng i zasady pracy Rady Stowarzyszenia

,LGD7- Kraina Nocy i Dni” bedacego organem decyzyjnym.

2. Terminy i skroty uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) LGD7 - Stowarzyszenie ,,LGD7- Kraina Nocy i Dni”

2) RS - Rada Stowarzyszenia ,,L GD7- Kraina Nocy i Dni”

3) Regulamin —Regulamin Organizacyjny Rady Stowarzyszenia ,,LGD7-Kraina Nocy i Dni”

4) Zarzad —Zarzad Stowarzyszenia ,,LGD7-Kraina Nocy i Dni”

5) Biuro —Biuro Stowarzyszenia ,,LGD7-Kraina Nocy i Dni”

6) WZC—Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia ,,. GD7-Kraina Nocy i Dni”

7) LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ Stowarzyszenia
,LGD7-Kraina Nocy i Dni”

8) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia ,,LGD7-Kraina Nocy i Dni”

9) Operacja — projekt/wniosek do finansowania w rozumieniu art.2 pkt 9 rozporzadzenia nr
1303/2013 oraz art. 2 pkt 4 rozporzadzenia 2021/1060, zwanych dalej ,,operacjami”, ktore
maja by¢ realizowane w ramach LSR oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 34 ust. 3
lit. f rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060
zgodnie procedurami i kryteriami wyboru operacji.

10) Wnioskodawca — autor, osoba/podmiot ubiegajaca si¢ o dofinansowanie na operacje ze
srodkoéw pozostajacych w dyspozycji Lokalnej Grupy Dziatania, ktora zgodnie z art. 35
ust. 1 litera b rozporzadzenia Rady (UE) nr 1303/201313 z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.
Urz. UE L347 z dnia 20 grudnia 2013 r. str.320 z p6zn.zm.), ma by¢ realizowana w ramach
opracowanej przez stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju

11) EOW — program komputerowy do Elektronicznej Obstugi Wnioskdéw, wspomagajacy prace
Rady Stowarzyszenia ,,L.GD7-Kraina Nocy i Dni”

12) Granty — zadania zgodnie z art.35 ust3 ustawy w zakresie polityki spojnosci

13) Procedura wyboru i oceny operacji Stowarzyszenia ,,LGD7 - Kraina Nocy i Dni” -
dokument okreslajacy szczegdly przeprowadzania naboréw wnioskow oraz dokonywania
wyboru operacji do dofinansowania w ramach LSR.

14) Procedura obstugi operacji w ramach dzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” objetego PROW 2014-2020
realizowanych w ramach projektow grantowych.

15) Procedura wyboru 1 oceny grantobiorcow - dokument okreslajacy szczegoly
przeprowadzania naboro6w wnioskoéw oraz dokonywania wyboru grantobiorcow w ramach
projektow grantowych.

16) Procedura ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru
operacji Stowarzyszenia ,,L GD7 - Kraina Nocy i Dni” .

17) Procedura ustalania i zmiany kryteribw wyboru grantobiorcow w ramach projektow

grantowych.
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18) Wniosek — zgodne z definicja wskazang w umowie ramowej wniosek o udzielenie
wsparcia, o ktorym mowa w ustawie RLKS tj. wniosek o dofinansowanie, o ktorym mowa
w ustawie ZFSE lub wniosek o przyznanie pomocy, o ktérym mowa w ustawie PS WPR.

19) Wytyczne -  Wytyczne  Ministra  Rolnictwa i Rozwoju  Wsi  w  zakresie
niektorych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcow przez lokalne grupy dziatania.

§2.

Rada jest organem decyzyjnym, do kompetencji ktorego nalezy:
1.1 Wybdr operacji w rozumieniu art.2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz art. 2 pkt 4
rozporzadzenia 2021/1060, zwanych dalej ,,operacjami”, ktére majg by¢ realizowane

w ramach LSR oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia

nr 1303/2013 oraz art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia 2021/1060 zgodnie procedurami

1 kryteriami wyboru operacji.

1.2 Wybor grantobiorcow w ramach projektow grantowych
1.3 Przyjmowanie i wprowadzanie zmian do:

a) Procedury wyboru i oceny operacji skladanych przez wnioskodawcow w ramach
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027;

b) Procedury wyboru i oceny grantobiorcow uwzgledniajacej kryteria wyboru
grantobiorcéw w ramach projektow grantowych wraz z procedurg ustalania Iub
zmiany tych kryteriow;

¢) Procedury ustalania i zmiany kryteriow wyboru operacji sktadanych przez
wnioskodawcoéw w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027.

Rada moze réwniez:

2.1 opiniowac¢ projekt i zmiany LSR opracowane przez Zarzad;

2.2 opiniowa¢ inne sprawy wnioskowane przez Zarzad;

2.3 wnioskowa¢ do Zarzadu, WZC w sprawach dotyczacych biezacej dziatalno$ci
stowarzyszenia oraz realizacji LSR;

2.4 wnioskowa¢ do Zarzadu o wprowadzenie zmian w niniejszym regulaminie;

2.5 wydawaé opinie na wniosek beneficjentéw dotyczace zmian w umowach o przyznanie
pomocy;

2.6 dokona¢ zmiany wnioskowanej kwoty pomocy przez beneficjenta.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady Stowarzyszenia

§3.
Cztonkowie RS wybierani sg zgodnie z § 17 ust 1 Statutu sa przez WZC.

Rada Stowarzyszenia sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz cztonkow
Rady.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw RS w trakcie kadencji, Zarzad niezwlocznie
zwoluje WZC w celu odbycia wyboréw uzupetniajgcych.

Czlonkowie RS sposrod swojego grona wybieraja Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego.

Czlonkami RS moga by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spolecznego, gospodarczego
oraz mieszkancy.

Procentowy udzial przedstawicieli sektora publicznego nie moze przekracza¢ 30% ogdlnej
liczby cztonkéw RS, przy czym ani wladze publiczne ani Zadna z grup interesu nie moze
posiada¢ wiecej niz 49% praw glosu.

RS w swoim sktadzie ma osobg¢/y reprezentujaca/e przedstawicieli ludzi mtodych (osoby do
25 roku zycia) lub senioroéw, przedstawicieli KGW lub przedstawicieli OSP.

Cztonkowie Rady powinni:

a) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub $rednie;



b) ukonczy¢ szkolenia lub kursy z zakresu funduszy UE, rolnictwa lub rozwoju obszarow
wiejskich;

¢) posiada¢ doswiadczenie w realizacji projektow na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich;
Wiedza oraz doswiadczenie osob wchodzacych w sktad RS potwierdzone powinny zostaé
odpowiednimi dokumentami i certyfikatami.

Zaden z cztonkéw RS nie moze:

a)by¢ zatrudniony w Biurze na podstawie umowy o prace lub umoéw cywilnoprawnych, w
zakresie realizacji dzialan zwigzanych z wdrazaniem LSR.

b) by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu , Komisji Rewizyjne;j,

¢) $wiadczy¢ odplatnego doradztwa na rzecz podmiotow ubiegajacych si¢ o wsparcie realizacji
operacji lub o powierzenie grantu w ramach wdrazania LSR..
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Do zadan Przewodniczacego nalezy:

a) przewodniczenie posiedzeniom RS,

b)wspoélpraca z Zarzadem, Biurem i WZC,

¢) zwolywanie posiedzen RS za posrednictwem Biura,

d) prowadzenie posiedzen.

Odwotanie z funkcji cztonka RS nastepuje w przypadku:

a) zlozenia rezygnacji,

b) choroby powodujacej trwatg niezdolnos$¢ do sprawowania funkcji,

¢) wykluczenia uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw z powodu nieprzestrzegania
postanowien Statutu LGD, regulamindéw, w tym Regulaminu Rady i uchwat wtadz LGD
lub dziatania na szkode LGD,

d) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umyslnie,

e) dokonywania oceny niezgodnej z kryteriami o charakterze powtarzalnym lub w wyniku
ktorej nastepuje konieczno$¢ dokonywania powtornej oceny wnioskow;

f) nieuczestniczenia w posiedzeniach Rady (brane sa pod uwagg trzy nastepujace kolejno po
sobie nieusprawiedliwione nieobecnosci).

§ 4.

Cztonkowie RS moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach RS.

W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka RS wynagrodzenie za
to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

Wynagrodzenie wyptacane jest na podstawie listy obecno$ci z posiedzenia RS.

§5.

Cztonkowie rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg udziat

w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bgdacy osobami prawnymi - przez

organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo pelnomocnika umocowanego

do uczestniczenia w pracach rady.

Wszystkie wnioski rekomendowane przez Biuro LGD do dalszej oceny oceniane sg przez

obecnych i nie wykluczonych z mocy prawa cztonkow RS, podczas posiedzenia RS.

Cztonkowie RS maja obowigzek:

1) uczestniczenia w posiedzeniu RS,

2) podnoszenia kompetencji poprzez uczestnictwo kazdego czlonka RS w szkoleniach
zaplanowanych w Planie Szkolen,

3) zachowanie bezstronnosci przy dokonywaniu oceny oraz wyboru operacji,

4) zachowanie tajemnicy i nie rozpowszechnianie informacji nt. operacji i naboru poza
gronem 0sob oceniajacych, ekspertem uczestniczacym w procesie oceny oraz Zarzadem
1 Biurem LGD,



5)  przekazywanie niezbednych danych do Rejestru Interesow LGD oraz biezace
aktualizowanie tych danych, pod rygorem odpowiedzialno$ci wynikajacej
z § 3 pkt 11 ppkt c).
4. W razie niemoznosci wzig¢cia udzialu w posiedzeniu RS, cztonek RS zobowigzany jest do
zawiadomienia o tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego lub Biuro.
5. Za usprawiedliwione przyczyny uniemozliwiajace wzigcie przez cztonka RS udziatu
w posiedzeniu RS uwaza si¢:
1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawne lub losowo uzasadnione przeszkody.

ROZDZIAL 111
Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen RS

§ 6.

1. Posiedzenie RS zwotuje Biuro na wniosek Przewodniczacego, uzgadniajac miejsce, termin
i porzadek posiedzenia z Zarzadem.

2. Cztonkowie RS powinni by¢ w kazdy skuteczny sposdb zawiadomieni o miejscu, terminie
i porzadku posiedzenia RS najpdzniej 5 dni przed terminem posiedzenia.

3. Cztonkowie RS maja obowigzek zapoznania si¢ z materiatami i dokumentami zwigzanymi
z porzadkiem posiedzenia udostepnionymi im najp6zniej do 2 dni przed posiedzeniem.
4. Posiedzenia RS s3 jawne a protokoty z posiedzen publikowane na stronie internetowej
stowarzyszenia.
5. RS podejmuje decyzje w formie uchwat.
ROZDZIAL 1V
Posiedzenia Rady
§7.
1. Posiedzenia RS otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.
2. Obstuge posiedzen RS zapewnia Biuro.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, jego funkcje petni Wiceprzewodniczacy.
4. RS pracuje przy obecnosci co najmniej 50% cztonkoéw. co stanowi quorum.
5. RS podejmuje decyzje zwykla wickszoscig glosow. W przypadku roéwnej ilosci punktow

decyduje wczesniejsza data i godzina wptynigcia wniosku.

Prawo glosu w glosowaniach nad podjeciem uchwaty przystuguje wylacznie cztonkom RS.

7. W posiedzeniu RS moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego Cztonek
Zarzadu oraz Przedstawiciel Biura, ktorym przystuguje gtos doradczy.

8. Przewodniczacy RS moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczegdlnosci
ekspertow.

9. Ekspert pelni role opiniodawczo-doradczg w ocenie operacji na kazdym etapie wymaganym
przez dany fundusz, w ramach ktorego ztozony bedzie wniosek. W pozostatych przypadkach
LGD moze korzysta¢ z wsparcia Eksperta.

.°\

§ 8.
1. Prawomocno$¢ posiedzenia (quorum) stwierdza Przewodniczacy na podstawie podpisanej
listy obecnosci.



W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac réwnoczesnie nowy
termin posiedzenia co zostaje odnotowane w protokole.

Po stwierdzeniu quorum, Rada dokonuje wyboru protokolanta obrad oraz przyjmuje porzadek
obrad.

ROZDZIAL V
Ocena wnioskow przez RS
§9.
Ocena operacji pod wzgledem formalnym — zgodno$ci z LSR i1 Programem oraz
merytorycznym — kryteriami szczegOlowymi nastgpuje w  sposob  elektroniczny

z wykorzystaniem programu EOW, szczegdtowo okre§lona w:

1.1 dla operacji sktadanych przez podmioty inne niz LGD ,,Procedurach wyboru i oceny
w ramach LSR”,

1.2 dla operacji grantowych w ,Procedurach wyboru i oceny grantobiorcow w ramach
projektow grantowych.”

Kazdy z Czlonkéw RS otrzymuje indywidualny login i haslo umozliwiajgce korzystanie

z programu EOW.

Biuro moze przygotowac prezentacje projektowe ztozonych wnioskow.

ROZDZIAL VI
Glosowanie przez RS

§ 10.
W celu uniemozliwienia osobie znajdujacej si¢ w konflikcie interesow w rozumieniu art.61
ust.3 rozporzgdzenia 2024/2509 realizacje zadan LGD w zakresie, w jakim dotyczy jej ten
konflikt, w glosowaniu nad wyborem wniosku nie bierze udzialu cztonek RS, ktorego udziat
w dokonywaniu wyboru moze wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci. Przed
glosowaniem czlonkowie Rady podpisujag Oswiadczenie Czlonkdéw Rady o bezstronnosci
i poufno$ci w rozpatrywaniu wniosku oraz o$wiadczenie o przynaleznosci do grupy interesow
i w oparciu o te informacje prowadzony jest Rejestr interesow prowadzony przez Biuro LGD.
Biuro LGD prowadzi Rejestr intereséw oraz gromadzi dane niezbgdne do kwalifikacji danej
osoby do grupy interesow. Rejestr InteresOw tworzony jest przed ogloszeniem przez LGD
pierwszego naboru wnioskow oraz aktualizowany jest przed kazdym posiedzeniem Rady
w sprawie oceny i wyboru operacji (aktualno$¢ rejestru potwierdzana jest przez Zarzad),
a takze po otrzymaniu przez LGD informacji o zmianie danych podmiotéw w ww. Rejestrze.
Cztonkowie Rady zobowiazani sg do ujawniania wystepujacych sytuacji konfliktu interesow,
a takze do przekazywania do LGD petnej i rzetelnej informacji nt. wystepujacych powiazan
z wnioskodawcami oraz do biezacego aktualizowania przekazywanych danych, pod rygorem
odpowiedzialno$ci wynikajacej z § 3 pkt 11 ppkt ¢).
Konflikt interesow cztonkow jest weryfikowany przy kazdym naborze wnioskow na
podstawie Os$wiadczenia czlonkéw Rady o bezstronnosci w obstudze operacji wraz
z o$wiadczeniem dotyczacym konfliktu interesow, rejestru interesdéw, rejestru powigzan
z wnioskodawcg oraz analizy przeprowadzonej na podstawie ogoélnodostepnych cyfrowych
baz danych, a takze informacji od sygnalistow. Powyzsza weryfikacja wymaga zapewnienia
sladu rewizyjnego.
Przewodniczacy RS rozpoczyna procedur¢ glosowania i zarzadza glosowanie zgodnie
z postanowieniami wynikajgcymi ze Statutu oraz niniejszego Regulaminu.
Z mocy prawa wykluczeniu z gtosowania nad danym wnioskiem podlega:
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a) Czlonek Rady, jesli zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawcg lub grantobiorcg stosunek
zaleznosci stuzbowej lub powigzania finansowe;

b) Cztonek Rady pozostajacy w zwigzku malzenskim lub stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia, lub jest zwigzany z wnioskodawca lub grantobiorcg z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest osoba fizyczng reprezentujaca
przedsigbiorstwo powigzane z przedsicbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce
lub grantobiorce;

¢) Czlonek Rady, ktory sam zadeklarowal brak bezstronnosci w ocenie danej operacji.

W przypadkach innych niz wymienione w ust. 3 o wykluczeniu decyduje gtosowanie Rady.

W sytuacji wylaczenia Czlonka Rady z oceny wnioskow, wymagane jest ponowne

sprawdzenie czy zadna z grup interesOw nie uzyskata przewagi w organie decyzyjnym.

§11.
Wszystkie glosowania RS sa jawne.
Glosowania RS mogg odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego,
2) za pomoca kart do oceny operacji, bedacych elementem systemu obslugiwanego przez
EOW.
Glosowania RS odbywaja si¢ zwykta wigkszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy
Cztonkéw RS uprawnionych do gtosowania.

§12.

W przypadku glosowania przez podniesienie r¢gki Komisja Skrutacyjna posiedzenia oblicza
glosy "za", glosy "przeciw" 1 glosy "wstrzymuje si¢ od glosu", po czym informuje
Przewodniczacego o wyniku gtosowania.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy.
Komisjg¢ Skrutacyjna, w liczbie 3 osob, powoluje RS sposrod siebie kazdorazowo, na
posiedzeniu dotyczacym oceny operacji.
Obowigzki Komisji Skrutacyjne;j:

a) Kontrola reprezentatywnosci sektorow,

b) Weryfikacja Rejestru interesow cztonkow Rady pod katem unikania przez RS

konfliktu interesoéw,
¢) Obliczanie wynikow oceny i glosowan.

§13.
W glosowaniu odbywajgcym si¢ przez wypetienie kart do oceny operacji cztonek RS oddaje
glos za pomoca kart oceny operacji, w systemie EOW.
Wynik oceny zostaje obliczony automatycznie poprzez system EOW, w postaci sumy ocen
punktowych wyrazonych na kartach stanowigcych glosy oddane waznie w pozycji ,,SUMA
PUNKTOW" i podzielonej przez liczb¢ waznie oddanych gtosow.
Karta oceny operacji, po wydrukowaniu, musi by¢ opieczetowana pieczecia LGD i podpisana
przez cztonka RS oraz Przewodniczacego.
Glos oddany przez cztonka RS w formie wypetnionej karty oceny operacji jest niewazny,
jezeli na karcie brakuje wymaganych podpisow.
Karty, po wydruku, musza by¢ podpisane pidrem, dtugopisem lub cienkopisem - w kolorze
niebieskim.
W przypadku stwierdzenia brakow w sposobie wypelnienia karty oceny Komisja Skrutacyjna
posiedzenia wzywa cztonka Rady, ktory wypehit te karte do uzupehienia brakow.
Jezeli po dokonaniu uzupehlien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypelniania, podlega
ponownemu uzupetnieniu zgodnie z pkt. 2.
System EOW dokonuje sprawdzenia czy ocenione wnioski mieszczg si¢ w limitach:
- wartosci wskaznikow okreslonych w LSR;
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- posiadanych s$rodkoéw finansowych przeznaczonych przez LGD na dofinansowanie
w ramach danego naboru.

W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktéw przez dwa lub wiecej wnioskow

o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje wczesniejsza data i godzina wptywu wniosku.

Na podstawie wynikow glosowania w sprawie oceny generowane sg z systemu listy

wnioskow:

- wybranych oraz niewybranych do finansowania;

- mieszczacych si¢ 1 nie mieszczacych si¢ w warto§ciach wskaznikow realizacji LSR;

- mieszczacych si¢ 1 nie mieszczacych sie w limicie $rodkdéw przeznaczonych przez LGD na
dofinansowanie w ramach danego naboru.
ktore podpisywane sa przez Przewodniczacego RS z zachowaniem warunkow okre§lonych
w & 7 ust. 3 Regulaminu organu decyzyjnego.

Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy.

Listy te sa upubliczniane na stronie internetowej LGD7.

§ 14.
Podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie, inny niz LGD ma prawo do wniesienia protestu od
rozstrzygni¢¢ RS.
Szczegbly dotyczace protestu okresla Ustawa z dnia 20 lutego 2015r o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spotecznosci (RLKS).
Autokontroli dokonuje Komisja ds. protestdw w skladzie: Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy oraz dwoch cztonkéw Rady.

§ 15.

W stosunku do kazdego wniosku bedacego przedmiotem posiedzenia RS podejmowana jest

przez RS decyzja w formie, ktorej tre$¢ musi uwzgledniac:

1) informacje o wnioskodawcy (imi¢ i nazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania lub miejsce
dziatalnosci, adres lub siedzibg, PESEL lub REGON, NIP)

2) tytul podany we wniosku,

3) kwote pomocy o jaka ubiegat si¢ wnioskodawca

4) wyniki glosowania oraz decyzje RS w sprawie uznania wniosku za zgodny lub niezgodny
zLSR,

5) wyniki glosowania oraz decyzj¢ RS w sprawie oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru,

6) informacj¢ o miejscu, jaki zajat oceniany wniosek na liscie rankingowe;j,

7) informacje¢ czy wniosek miesci si¢ czy nie miesci si¢ w warto$ciach wskaznikow realizacji
LSR,

8) informacj¢ czy wniosek miesci si¢, czy nie miesci si¢ w limicie srodkéw przeznaczonych
przez LGD na dofinansowanie w ramach danego naboru,

9) informacj¢ o finansowaniu lub niefinansowaniu realizacji wniosku.

Przewodniczacy odczytuje uchwaly dotyczace przyjecia list wnioskow wybranych

i niewybranych, bez potrzeby ich przegtosowania.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy RS z zachowaniem warunkéw okreslonych w & 7 ust. 3

Regulaminu organu decyzyjnego

lub zastgpujacy go Wiceprzewodniczacy.

§ 16.
Wybor wnioskow w przypadku awarii Programu EOW:
1) Dokumenty sg przygotowywane recznie i sygnowane przez Czlonkéw RS podczas
posiedzen.
2) Procedura oceny oraz wyboru w zakresie wsparcia w ramach LSR odbywa si¢ tak jak
z wykorzystaniem EOW z tym, ze wszystkie dokumenty sa w wersji papierowe;.

ROZDZIAL VII
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Dokumentacja z posiedzen Rady

§17.

W trakcie posiedzenia RS protokolant posiedzenia sporzadza protokot.

Wyniki glosowania odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia.

Protokot z posiedzenia powinien zawierac:

1) sktad osobowy Rady,

2) imig¢ i nazwisko Sekretarza posiedzenia,

3) okreslenie przedmiotu gtosowania,

4) okreslenie  liczby uprawnionych do  glosowania, liczby bioracych  udzial
w glosowaniu, ilosci oddanych glosow waznych i niewaznych - w odniesieniu do
poszczegdlnych operacji ocenianych podczas posiedzenia,

5) obliczone wyniki glosowania,

6) podpisy Przewodniczacego RS.

§ 18.
Uchwatom Rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentow.
Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem.
Uchwale podpisuje Przewodniczacy RS z zachowaniem warunkéw okreslonych w § 7 ust. 3
Regulaminu organu decyzyjnego.
Uchwaly podjete przez RS, nie pdzniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy
przekazuje Zarzadowi.

§ 19.
Protokoty 1 dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana
w Biurze. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim
zainteresowanym.

ROZDZIAL VIII
Wolne glosy, wnioski i zapytania

§ 20.
Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL I1X
Inne postanowienia

§21.
Uprawnionymi do wystapienia o zmian¢ lokalnych kryteriow wyboru sg cztonkowie LGD lub
mieszkancy.
Wystapienie o zmiang lokalnych kryteribw wyboru nastgpuje na podstawie pisemnego
wniosku wraz z uzasadnieniem do RS.
Przyjete zmiany w zakresie kryteriow wyboru przedstawia si¢ cztonkom na najblizszym WZC.
Zmienione kryteria wyboru zaczynaja obowigzywac od kolejnych konkursow oglaszanych po
dniu zatwierdzenia zmian.

§22.

Regulamin obowiazuje od dnia zatwierdzenia przez Zarzad.
Regulamin jest dostgpny w Biurze oraz na stronie internetowej LGD.



